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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

NAEE05400B
NAEEO05401C
VA
VB
vVC
VD
VE
VF

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2013-2014
Istituto/Classe Background familiare mediano
Medio Alto

Medio Alto
Medio - Basso
Medio Alto
Alto
Medio Alto
Medio Alto
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Il Classe - Primaria
Studenti svantaggiati

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014

I stituto %) CAMPANIA (%) Sud (%)
NAEEO05400B 0.9 18 15 0.9
1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
V Classe - Primaria
Istituto Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ CAMPANIA (%) Sud (%)
NAEEO05400B 16 1.0 1.0 0.6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae

culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Daun punto di vista socio-culturale, il territorio sul quale &
ubicata la nostra scuola, ospita un ceto social e eterogeneo:
lavoratori dipendenti, professionisti, disoccupati e, per un gran
numero, commercianti.L'indice ESCS é medio ato, e dai déti
risulta una bassaincidenza di alunni stranieri (0,1%)e di alunni
svantaggiati ( 2%).

Daun’attentaanalisi territoriale emergono diversi problemi:

1. il 2% circa della popolazione scol astica proviene da contesti
socio culturali svantaggiati

2. sviluppo edilizio disorganico con lariduzione, quasi totale, di
spazi verdi non attrezzati, in cui i bambini possano trovare
luoghi ricreativi aloro misura;

3.mancanzadi luoghi di aggregazione (teatro, cinema...),
fondamentali per garantire atutti adeguati stimoli culturali e per
migliorare le capacita di relazione.

La conoscenza approfondita del territorio nelle sue articolazioni
istituzionali , nonché la mappa delle opportunita che offre
diventa un pre-requisito determinante per laformulazione di
unaproposta educativa.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

Territorio

Nord ovest
Liguria
Lombardia
Piemonte
ValeD'Aosta
Nord est
Emilia-Romagna
Friuli-Venezia Giulia
Trentino Alto Adige
Veneto
Centro
Lazio
Marche
Toscana
Umbria
Sud e lsole
Abruzzo
Basilicata
Campania
Calabria
Molise
Puglia
Sardegna
Sicilia

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2014 - Fonte ISTAT

Tasso di disoccupazione %
12.6
9.2
10.8
81
11.2
89
7.6
83
8
5.6
7.4
11.3
125
10
10.1
11.3
20.6
125
14.7
217
234
151
214
18.6
221
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2014 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 81
Nord ovest 10.5
Liguria 8.6
Lombardia 11.3
Piemonte 95
ValeD'Aosta 7.2
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.4
Centro 10.3
Lazio 105
Marche 94
Toscana 10.3
Umbria 111
Sud elsole 34
Abruzzo 6.3
Basilicata 29
Campania 34
Calabria 43
Molise 3.2
Puglia 2.7
Sardegna 25
Sicilia 31

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Daun punto di vista socio-economico, il territorio sul quale é
ubicata la nostra scuola, ospita un ceto social e eterogeneo:
lavoratori dipendenti, professionisti, disoccupati e, per un gran
numero, commercianti.

| servizi presenti sul territorio sono:

*SERVIZI SOCIALI: Servizi Sociali Comunali, Consultorio,
Ambulatorio neuropsichiatrico, ASL, INPS, AIAS, ACLI;
*SERVI1Z| SPORTIVI: palestre private, area attrezzata
“Salvatore Costanting” ; associazioni sportive operanti presso le
palestre delle scuole del territorio; Centro Polifunzionale di
Soccavo.

*ISTITUZIONI: scuole di vario ordine e grado, Municipalita,
Comando dei Carabinieri, PoliziaMunicipale, Anagrafe.
*SERVIZI CULTURALI: Biblioteca Comunale “Giustino
Fortunato”;

*SERVIZI COMMERCIALI

Daun'’attenta analisi territoriale emergono diversi problemi:

1. sviluppo edilizio disorganico con lariduzione, quasi totale, di
spazi verdi non attrezzati, in cui i bambini possano trovare
[uoghi ricreativi aloro misura;

2.mancanzadi luoghi di aggregazione (teatro, cinema...),
fondamentali per garantire a tutti adeguati stimoli culturali e per
migliorare le capacita di relazione.

La conoscenza approfondita del territorio nelle sue articolazioni
istituzionali , nonché la mappa delle opportunita che offre
diventa un pre-requisito determinante per laformulazione di
unaproposta educativa

3. assenzadi unarete significativaconi servizi e gli enti
territoriali.
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1.3 Risorse economiche e materiali
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
NAEE05400B

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

31,2 211
41,8 51,9
26,9 27

Tutte le certificazioni rilasciate

Riferimento Nazionale %

234
55,3

21,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Situazione della scuola:
NAEE05400B

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun adeguamento 0,0 0,0 0,1
Validi Parziae adeguamento 81,7 82,4 77,5
Totale adeguamento 18,3 17,6 22,4

Parzial e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. strutturadegli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La sede e facilmente raggiungibile ed ha collegamenti con altri
quartieri dellacitta.

Lascuola ha utilizzato le opportunita’ offerte dai Fondi
Strutturali Europei per ampliare sial'offertaformativa,
attraverso i PON FSE, siala dotazione tecnologica dell'l stituto,
mediantei PON FESR. | progetti attivati con fondi FSE, hanno
consentito larealizzazione di |aboratori di teatro, di arte, di
musica, di scienze, di matematica, di linguainglese per il
consolidamento ed il potenziamento delle competenze degli
alunni.

| fondi FESR hanno consentito larealizzazione di unarete

wireless d'l stituto,l'acquisto di unaLIM per ogni classe, la
destinazione di un‘aula allaformazione e all'autoaggiornamento
del personale scolastico. Pertanto, il tasso di utilizzo delle
nuove tecnologie € alto (78%). Sono stati acquistati, inoltre,
materiali per larealizzazione di esperimenti scientifici e
strumenti musicali per la praticalaboratoriae.

L'edificio necessita di adeguamenti strutturali e non é dotato di
spazi laboratoriali sufficienti. Le norme sulla sicurezza sono
rispettate anche sei lavori finalizzati a superamento delle
barriere architettoniche sono daimplementare.

La scuola non dispone di risorse finanziarie congrue siaallo
svolgimento di tutte le attivita curriculari ed extracurriculari,
che allaredizzazione di lavori strutturali.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:NAEEQO5400B - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

NAEE05400B 70 97,2 2 28 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 41.828 87,4 6.012 12,6 100,0
CAMPANIA 80.591 89,0 9.965 11,0 100,0
ITALIA 652.021 84,1 123.333 15,9 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

NAEE05400B
- Benchmark*
NAPOLI
CAMPANIA
ITALIA

N°

<35

461
912
15.369

%

14

i
il
24

N°

11

6.803
12.754
126.086

%

157

16,3
158
193

Ne

45-54

30

17.566
32.710
252.202

%

42,9

42,0
40,6
38,7

I stituto:NAEEO5400B - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2014-2015
35-44

55+
NG
28

16.998
34.215
258.364

%

40,6
42,5
39,6

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0




SNV - Scuola: NAEE05400B prodotto il :02/10/2015 16:34:14 pagina 11

1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

I stituto:NAEE05400B - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NAEEO05400B 25,0 75,0 100,0

Istituto:NAEEO05400B - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
NAEE05400B 38,0 62,0 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

NAEE05400B
- Benchmark*
NAPOLI
CAMPANIA
ITALIA

N°

I stituto:NAEE05400B - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015

Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni
% N° % N° %

9 16,4 9 16,4 14 25,5
3.954 10,7 11.677 315 7.416 20,0
8.608 12,2 22.400 31,6 14.224 20,1

80.068 21,1 99.999 26,3 99.999 26,3

N°

Oltre 10 anni

23

13.985

25.582
99.999

%

41,8

37,8
36,1
26,3
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

NAPOLI
CAMPANI
A

ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2014-2015

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
455 85,2 5 0,9 73 13,7 - 0,0
856 81,8 8 08 180 17,2 = 0,0
7.359 84,4 126 1,4 1.143 131 43 0,5

Nessun incarico di
dirigenza attivo al

26/03/2015
N° %
1 0,2
2 0,2

49 0,6
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
NAEE05400B

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
0 0
0 0
34 43
96,6 95,7

Da4 a5 anni

Riferimento Nazionale %
10,9
20
15
67,7
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Finoal anno 16,9 21,8 27,3
. Da2 a3 anni 238 254 34,6
Validi .
Da4 a5 anni 14 14,6 8,38
Piudi 5 anni 45,3 38,2 29,3
Situazione della scuola: q
NAEE05400B Delzeiier ]

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

I1 97% dei docenti ha un contratto atempo indeterminato ed € |La scuola ha una bassa percentuale di docenti con
stabile. Non c'é richiesta di trasferimenti. 11 38% ein possesso  |speciadizzazione in linguainglese.

di diplomadi laurea. Lamaggior parte degli insegnanti € situato
inunafasciadi etatrai 45 ei 55 anni e quindi ha una notevole
esperienza di lavoro.Lamaggior parte dei docenti ha
certficazioni informatiche (EIPASSLIM - ECDL,...)
Ladirigenza é abbastanza stabile ed ha piu di cinque anni di
esperienza.




SNV - Scuola: NAEE05400B prodotto il :02/10/2015 16:34:14

pagina 16

2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

classe 1
NAEE05400B 122
- Benchmark*
NAPOLI 32.720
CAMPANIA 58.346

Italia 546.233

% classe 1
100,0

93,5
95,0
97,8

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Primaria

classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4
109 99,1 100 100,0 95
33.995 93,7 33.011 94,1 34.872
60.577 95,4 59.030 95,6 62.463
552.562 98,2 542.662 98,4 550.434

% classe 4
100,0

94,6
96,0
98,5

classe 5
121

34.805
62.235
547.326

% classe 5

94,1
95,5
98,3
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

NAEE05400B 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 03 0,1 0,1 0,1 01
CAMPANIA 0,2 0,1 0,1 0,1 01
Italia 0,2 0,1 0,1 01 0,1
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

NAEE05400B 3 25 2 19 4 4,2 2 22 - 0,0
- Benchmark*

NAPOLI 1.180 35 907 2,6 737 21 696 1,9 543 15
CAMPANIA 1.747 29 1.330 21 1.117 18 1.035 1,6 809 13
Italia 10.959 2,0 9.269 1,7 8.203 il 7.974 14 5778 1,0
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
NAEE05400B 3 25 - 0,0 - 0,0 1 11 4 34
- Benchmark*
NAPOLI 1.611 4.8 1.181 34 951 28 935 26 721 20
CAMPANIA 2.350 4,0 1.700 2,7 1.398 23 1.358 21 1.048 16
Italia 17.324 32 13.828 25 12.038 22 11.465 21 8574 1,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di
corso o indirizzi di studio per le scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi 0 sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi ala classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu’ basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano |a scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Nellascuolasi registrano rari casi di non ammissione ale classi [Mancanza di momenti di condivisone dei criteri di valutazione
successive e riferibili, per 1o pit,asituazioni di disagio con la scuola secondaria di primo grado.

certificate che richiedono necessariamente la permanenza nella
classe di riferimento.

| criteri di valutazione adottati dalla scuola primaria sono
condivisi collegialmente e sono adeguati a garantire il successo
formativo degli studenti.

Nella scuola non s registrano casi di abbandono.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.
La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica

gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi all'anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

2-
Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'altro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.
4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, 5 - Positiva

tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.

Y, >
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La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente
e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno al'altro, tranne singoli casi giustificati. La distribuzione degli studenti per
fasce di voto, per0, evidenzia una concentrazione anomalain alcune fasce dovuta alla disomogeneita della formazione delle
classi conseguente ad una scarsa informazione circa le competenze in ingresso degli alunni che provengono dalle scuole del
territorio e l'assenza di condivisione in merito ai parametri valutativi in uscita dalla scuola dell'infanzia e in ingresso della scuola

primariade Circolo.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica
*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)
Istituto: NAEEQ5400B - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
Provadi Italiano Provadi Matematica
ClassiMessoCla Punteggio medio  Campania sud ITALIA Punt. ESCS(*) Punteggiomedio  Campania sud ITALIA Punt. ESCS (*)
sse
58,4 609 61,0 538 55,1 54,6
Zoou0 a pmentS 719 '.' "" '." 75 624 '.' "" '.'- 38
NAEE05401C 71,9 n/a n/a n/a n/a 62,4 n/a n/a n/a n/a
T « =83 3 &
MAESe e 713 '.' "" '." 64 52 dmlp 4mp 4 -45
NASSe=g S 752 ' t ' 103 57,7 ' t ' 19
NAEE0S401C 1 725 "'* "* "'* 76 823 "'* "* ""- 27
NAEEDSAOIC 792 -'- -n'- -l.l- 143 702 .'. .... "'- 104
585 595 61,0 60,7 616 62,9
55‘“8';?"&3?;{2 695 "'* "* "'* 60 678 "'* "* ""- 28
NAEE05401C 69,5 n/a n/a n/a n/a 67,8 n/a n/a n/a n/a
NAEE0S401C - 653 ' t ‘n 11 793 ' t ' 14,2
NAEE0S401C 615 "'* "* 4= -2,7 6438 "'* "* ""- -04
A 68,8 '.' "" '." 47 739 '.' "" '.'- 87
NAEEOS401C - 774 ' t ‘- 133 825 ' t ' 173
NAEE05401C - 75,7 "'* "* "'* 16 756 "'* "* ""- 105
MASSeetee 66,1 '.' "" '." 19 26,2 l.. ".. ‘l.. -303
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAEERA0CS 4 2 6 4 6 3 9 2 3 2
NAEEC, 2 3 3 3 12 6 3 2 5 7
HASSETS: 1 0 2 8 7 2 6 1 2 6
NAEERA0CS 2 0 1 2 12 0 1 0 2 15
”AEEEOMOJ'C ° 1 0 3 2 13 1 2 0 5 11
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAEE05400B 10,1 51 15,2 19,2 50,5 12,5 21,9 52 17,7 427
Campania 29,5 14,4 12,1 14,2 29,8 274 22,6 12,1 14,4 235
Sud 253 131 12,8 15,6 333 24,9 22,3 11,4 15,8 254
Italia 251 12,7 131 16,2 32,9 243 233 12,1 16,4 239
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Itaiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAESSIE- 1 5 4 0 6 1 0 2 4 9
VA
= Siatss 5 3 3 2 4 3 5 2 3 4
NAER0SIIC= 2 1 1 10 5 0 1 6 7 6
vVC
NRESSIE- 0 1 2 4 13 0 0 3 3 15
AEECOICY 0 1 2 6 10 0 3 1 7 8
RpEe=tes 0 2 9 7 0 17 0 0 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAEE05400B 73 11,9 19,3 26,6 34,9 19,1 82 12,7 21,8 38,2
Campania 253 22,0 15,6 19,2 17,9 241 234 17,6 17,4 17,4
Sud 23,7 215 15,8 19,5 19,6 224 22,3 19,3 17,4 18,6
Italia 20,7 20,2 17,3 20,8 21,0 19,3 21,8 20,4 19,1 194
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass

2.2.c.1- Variabilita dei punteggi TRA leclass e DENTRO

seconde
= t”‘g’g‘;%g&‘ﬁ%a“e‘“ TRA ita (%) DENTRO_ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
NAEE05400B 103 89,7 34,2 65,8
- Benchmark*
sud 93 90,7 15,9 84,1
ITALIA 84 91,6 10,6 89,4

leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

2.2.c.1- Variabilitade punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

quinte
I stituto/Raggruppament : q
o geac%fﬂaf{’c% TRA _ita (%) DENTRO ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
NAEE05400B 17,2 82,8 718 28,2
- Benchmark*
Sud 10,8 89,2 15,4 84,6
ITALIA 8,7 91,3 12,4 87,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi?

livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI € ritenuto

affidabile - conoscendo |I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

loro permanenza a scuola?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Un punto di forza della scuola € il posizionamento siadelle
classi V siadelleclassi 11 suvalori superiori a 50%.
Lascuolariesce ad attutire il gap formativo degli studenti con
livelli di apprendimento sotto una determinata soglia,
considerando la variabilita di risultati interna alla scuola (trale
classi, trale sedi), cosi come ladistribuzione degli studenti nei
diversi livelli di rendimento.

Nell'istituzione scolastica, infatti, sono state svolte attivita di
recupero e laboratori didattici curriculari ed extracurriculari
(finanziati siacon i fondi dell'autonomia L.440 siacon i fondi
PON FSE)finalizzati a consolidamento e allo sviluppo delle
potenzialita e delle competenze degli alunni in difficoltadi
apprendi mento.

Esistenza di una certavariabilita tra e dentro le classi.
Arrivano dalle scuole del territorio allievi non accompagnati da
schede di presentazione.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura l'acquisizione dei
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Situazione della scuola

Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano €/o matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano €/o matematica €' decisamente
superiore aquellamedia. La quota di studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €' notevolmente
superiore alla media nazionale.

1 - Molto critica
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2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclass s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

L, >

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove INVALSI é superiore a quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed & superiore allamedia nazionale. Infatti la percentuale di alunni con punteggio medio & superiore
siad livello regionale che nazionale. La quota di studenti collocata nei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € decisamente
inferiore allamedia nazionale eregionale ( 10,1% e 5,3% initaliano e 12,5% e 21,9% in matematica per leclassi 11,7,3% e
11,9% initaliano e 19,1% e 8,2% in matematicaper le classi V) | punteggi delle diverse classi in italiano e matematicanon si
discostano dalla media della scuola. Esiste, tuttavia, una variabilitatrale classi superiore allamedia Nazionale in particolare in
matematica (classi 11 : 10,3% initaliano e 34,2% in matematica; classi V : 17,2% initaliano e 71,8% in matematica)
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

differenze traclassi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti e
adotta criteri di valutazione comuni per |'assegnazione del voto
di comportamento.

Lascuola, inoltre, valuta le competenze chiave degli studenti
come l'autonomiadi iniziativa e la capacita’ di autovalutarsi
mediante |'utilizzo di attivita didattiche laboratoriali
metacognitive.

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti nel loro percorso scolastico, pertanto, &
soddisfacente

Mancanza di unagriglia per I'osservazione e il monitoraggio del
livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti nel loro percorso scolastico.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura l'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze sociali e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, manon utilizza strumenti per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital

4-

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per vautareiil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

5 - Positiva
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6 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi le competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in acune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate. La maggior parte degli studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento, solo acuni necessitano di interventi ad hoc. La scuola adotta criteri comuni per la
valutazione del comportamento, ma non utilizza strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze chiave e di
cittadinanza degli studenti.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondaria di | grado? [Nel caso in cui la grande maggioranza degli studenti della primariasi iscriva nella secondaria del
medesimo Istituto Comprensivo si puo' utilizzare l'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadel propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, sein possesso dei relativi dati, laquotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Dall'indagine di Customer Satisfaction & emerso cheil livello di [Non si possiedono dati circala progressione scolastica degli ex
soddisfazione degli ex studenti € molto elevato. alunni. Punto critico fondamentale, infatti, € la mancanza di
Daun riscontro informale, lamaggior parte degli studenti accordi di rete o protocolli dintesa con il territorio che
mantiene o migliorail livello di competenze acquisiteele prevedano strumenti di monitoraggio condivisi.
valutazioni in uscitadalla scuola primaria e a termine della
scuola secondaria di primo grado sono congruenti.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli Situazione della scuola
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica

distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del 11 ciclo - La scuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. I numero di
immatricolati all'universita € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita’ dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 11 ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuola monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universital € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

Dacolloqui con i genitori degli ex alunni emerge chei risultati degli studenti nel successivo percorso di studio sono buoni: pochi
studenti incontrano difficolta' di apprendimento o non sono ammessi alla classe successivao hanno debiti formativi. 11 numero di
abbandoni nel percorso di studi successivo € molto contenuto. La scuola, tuttavia, non monitorai risultati a distanza degli
studenti.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Basso grado di presenza 11,3
Medio - basso grado di 32
Validi presenza '
Medio - alto grado di presenza 254
Alto grado di presenza 60,1

Situazione della scuola: ;
NAEE05400B Alto grado di presenza

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

| stituto:NAEEO5400B - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%ge&g&guola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 87.1 88,9 89,3
Curricolo di scuola per S 86,8 88,6 89
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 85,2 85,9 85
Curricolo di scuola per :
scienze S 84,9 85,4 834
Curricol Od?éc ??)“?II g per altre Si 814 831 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S bl 4.2 579
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 80,4 85,1 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Si 331 36,7 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 9,6 9,2 121

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
A partire dai documenti ministeriali di riferimento, il curricolo |La quota del monte ore annuale relativaal curricolo locale &
di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti ealle stata utilizzatain manieradiversificatanelle varie interclassi.
attese educative e formative del contesto locale. Manca un progetto comune che faccia da sfondo integratore ala
Lascuolahaindividuato i traguardi di competenza che gli progettazione della quota di autonomiariservata al'lstituto.

studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire. Sono state
individuate anche le competenze trasversali: educazione alla
cittadinanza, competenze sociali e civiche.

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come
strumento di lavoro per laloro attivita. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono progettate in raccordo
conil curricolo di istituto. Sono stati individuati in modo chiaro
gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i
progetti di ampliamento dell'offerta formativa.

Subarea: Progettazione didattica
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3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso grado di presenza 45 4,3 6,8
Medio - basso grado di
24,1 22,8 23,2
Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 21 38,3 36
Alto grado di presenza 29,3 34,7 339
Stuaﬁlgré%g%gguola; Medio-basso grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA

I stituto:NAEEO5400B - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%ge&g&guola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Si 86,2 85,9 81,4
progettazione didattica
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di No 59,8 634 71,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 93,6 90,2 86,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per No 57,6 60,3 64,1
ambiti disciplinari
Programm?/zg)t?gl I’e] continuital No 54 5e 574
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 88,4 91,8 82,3
diverse discipline
Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il No 56,9 61,2 58,6
recupero delle competenze
Progettazione di moduli o
unita didattiche per il
potenziamento delle No 421 47.9 422
competenze
Altro No 71 6,5 89

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuolasi utilizzano modelli comuni per la progettazione
didattica sia per la scuola dell'infanzia sia per la scuola
primaria

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per
classi parallele per tutte le discipline.

L'analisi delle scelte adottate e larevisione della progettazione
viene effettuata in base ad un modello comune di riferimento
condiviso e approvato in sede collegide.

Nella scuola non vi sono dipartimenti disciplinari a causadella
prevalenza dell'insegnate unico nelle classi. Non esistono
moduli o unita didattiche per il recupero o il potenziamento
delle competenze.

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-PRIMARIA

Situazione della scuola:
NAEE05400B

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 16,1 20,3 30,9
Prove svoltein102
validi discipline e — —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 68,5 67,4 50,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Situazione della scuola: . o
NAEEO5400B Prove svoltein 3 o piu’ discipline

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 32,5 375
Prove svoltein1 02
validi discipline 129 9.3
Prove svoltein 30 piu
discipline 547 53.2

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Nessuna prova

Prove svoltein 102
Validi discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline
Situazione della scuola:
NAEE05400B

12,2

62,7

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %
25,1

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

31,3 36,9
93 15,6
59,3 47,5

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli aspetti del curricolo oggetto di valutazione sono siale
competenze trasversali, siaquelle disciplinari.

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i
diversi ambiti disciplinari.

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite
dagli insegnanti per tutte le discipline e per tutte le classi. Sono
adottati criteri comuni per la correzione delle prove.

Nella scuola non vengono utilizzati strumenti quali prove di
valutazione autentiche o rubriche di valutazione.
Lascuolanon realizzainterventi didattici specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti, manca, come gia specificato,
un modulo comune di progettazione di percorsi di
potenziamento e recupero delle competenze.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

4-

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la programmazione
delle attivita didattiche. Il curricolo si sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni formativi della specifica
utenza. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo di istituto. Tutte le attivita
presentano una definizione molto chiara degli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere. Nella scuola sono presenti
gruppi di lavoro per classi parallele sulla progettazione didattica e la valutazione degli studenti. Gli insegnanti condividono
obiettivi di apprendimento specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione didattica condivisa. La scuola utilizza
forme di certificazione delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano prove di verifica strutturate
per classi parallele . | docenti periodicamente si incontrano per riflettere sui risultati degli studenti. C'e' unaforte relazionetrale
attivitadi programmazione e quelle di valutazione degli studenti. La progettazione di interventi specifici a seguito della
valutazione degli studenti € una pratica frequente ma andrebbe migliorata
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

3.2.a Durata delle lezioni

3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA

Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Orario standard 84,6 85,8
Validi Orario ridotto 58 44
Orario flessibile 9,6 9.8

Situazione della scuola: :
NAEE05400B Orario standard

Riferimento Nazionale %
79,2
2,7
18,1
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Istituto:NAEEO5400B - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
NAEE054008 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 72,3 74,1 52,4
In orario curricolare, nelle ore
& edeme No 38,6 36,4 62,4

In orario curricolare, facendo

ore non di 60 min. No 1,0 06 16

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del S 13,2 12,5 13,9
curricolo di scuola

Sono attivita non previste per

questo as. No 13,2 13,6 10,4
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Istituto:NAEE05400B - M odalita’ orarie per interventi di recuper o, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
opzione Stuaﬁfré%ge&g&%uola scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 24 41,6 383
In orario curricolare, nelle ore "
& laiens S 81 82,1 89,8
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. No 13 11 19
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 93 9,7 85
curricolo di scuola
Sono éttivita' non previste per
questo as. No 48 41 15

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (biblioteca di classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolacuragli spazi laboratoriali esistenti individuando
figure di coordinamento e aggiornamento dei materiali. Gli
studenti hanno pari opportunita’ di fruire degli spazi
laboratoriali.

Lascuolacuralapresenzadi supporti didattici nelle classi,
computer, LIM, materiali per le attivita scientifiche, materiali
per le attivita' espressive.

Lascuola curalagestione del tempo come risorsa per
I'apprendimento mediante un'articolazione dell'orario scolastico
adeguata e una durata delle lezioni rispondente alle esigenze di
apprendimento degli studenti.

Essendo aumentato il numero degli iscritti, alcuni dei 1aboratori
preesistenti sono stati adibiti ad aule scolastiche, pertanto, quelli
rimanenti si dimostrano insufficienti a coprire le necessital della
platea scolastica.

Subarea: Dimensione metodologica

Domand

e Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digjtare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative, | Necessita' di incrementare la diffusione delle buone prassi
finalizzate a sostenere il processo di costruzione dell’identita  |esistenti e di nuove modalita’ organizzative quali class aperte,
personale, culturale e sociale degli alunni e agarantire atutti il |gruppi di livello...

successo formativo, mediante attivita laboratoriali, I'utilizzo
delle nuove tecnologie, percorsi orientati all'acquisizione delle
competenze metacognitive.

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per la
realizzazione di modalita didattiche innovative costituendo
gruppi di lavoro sulla progettazione didattica e sulla val utazione
degli alunni. L'impianto culturale - pedagogico- didattico della
scuola é caratterizzato dalle seguenti scelte:il corpo docente
opera collegialmente e corresponsabilmente, di norma con equa
distribuzione dei carichi di lavoro;la suddivisione paritaria delle
discipline, previste dalle Indicazioni Nazionali, frai docenti del
TEAM; I'adozione di molteplici strategie metodol ogiche,
didattiche e organizzative all'interno dei gruppi di
apprendimento a fine di rispondere ai bisogni dell'utenza con
proposte formative di qualita (lezione frontale,didattica
|aboratorial e,tutoring, apprendimento cooperativo,problem
solving,uscite sul territorio, continuita orizzontale e verticae.

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto:NAEEO5400B % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

opzione Sm;\lai' gré%gzlcl)gsc;oola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 55,6 59,2 53,4
Azioni costruttive n.d. a7 45 46,6
Azioni sanzionatorie n.d. 449 46,9 41

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Furti

Istituto:NAEEO5400B % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti

opzione S'tl;\laﬁ Eré%gilcl)ggc(%olac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 73 68,3 55,8
Azioni costruttive n.d. 76 67,3 57,5
Azioni sanzionatorie n.d. 76 74,2 51,2

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

I stituto:NAEE05400B % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

opzione Smﬁ\laﬁ Eré%g%ggc%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 50 48,2 48,5 43,9
Azioni costruttive 50 38,8 37,2 38,3
Azioni sanzionatorie n.d. 271 284 284

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto:NAEEO5400B % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

opzione Sm;\lai' gré%gzlcl)gsc;oola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 50 59,8 57,7 49,8
Azioni costruttive 50 449 41,6 40,6
Azioni sanzionatorie n.d. 34,2 331 34,2

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita' di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita’ e di un'etica della responsahilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola promuove la condivisione di regole di
comportamento tra gli studenti attraverso il patto di
corresponsabilita’ scuola-famiglia e |'attivazione di un percorso
specifico di educazione ala cittadinanza attiva e di conoscenza
della Costituzione Italiana.

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti,
la scuolainterviene con azioni specifiche mediante colloqui con
lafamiglia, interventi personalizzati rivolti al'allievo e, a
secondadei casi con interventi specidistici a curadell'unita
psico-pedagogicadell'Adl di riferimento.

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle
competenze sociali: assegnazione di ruoli e responsabilita;
attivitadi curadi spazi comuni; sviluppo del senso di legalitae
di un'etica dellaresponsabilita; collaborazione e lo spirito di
gruppo. Queste attivita coinvolgono tutti gli studenti della
scuola.

L e predette azioni sono efficaci nellamaggior parte dei casi.

Neccessita di ripristinare uno sportello di ascolto per gli
operatori scolastici e per le famiglie per lamediazione e
relativi interventi nei casi di difficile gestione.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi |aboratoriali sono usati da un
buon numero di classi. La scuolaincentival'utilizzo di modalita’ didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano
le nuove tecnologie, realizzano ricerche e/o progetti. La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la realizzazione di
attivita relazionali e sociali che vedono la parteci pazione attiva degli alunni. Le regole di comportamento sono definite e
condivise nelle classi. Le dinamiche conflittuali all'interno delle classi sono gestite in modo efficace.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Situazione della scuola:

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
R i 246 243 e
validi Dueo trei r?fjiigi;j efra quelle 648 66,5 61,2
N 106 52 23

NAEEO05400B Nessuna o una azione fra quelle indicate

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

aggiornati con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaredizza, in maniera efficace, attivita per favorire sia
I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo del pari, sia
il pieno sviluppo di ciascuno, attraverso una programmazione
partecipata di obiettivi didattici individualizzati specificati nei
PEI; contenuti culturali semplificati per renderli accessibili ed
adeguati ad ognuno; strategie metodol ogi co-didattiche
diversificate.ll raggiungimento degli obiettivi viene monitorato
periodicamente. Per tutte le altre situazioni problematiche che
non hanno regolare certificazione, vengono stilati Piani
Didattici Personalizzati,aggiornati regolarmente e vengono
individuati, quali fattori di protezione, tutte le condizioni
relazionali, cognitive, educative, ambientali, in grado di
attenuare I’ effetto negativo degli elementi di rischio. La scuola
garantisce I'accoglienza e I'inclusione degli studenti stranieri;
favorisce, inoltre, il loro successo scolastico realizzando
percorsi di linguaitaliana e avvalendosi, se necessario, di
mediatori culturali. Lascuolarealizza attivita' su temi
interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita. La
ricadutadi questi interventi sullaqualita’ dei rapporti tra gli
studenti € positiva.

Difficolta nel reperire mediatori culturali nel territorio.
Mancanza di documenti ufficiali che integrino, la normativa di
riferimento, in merito agli elementi dispensativi e compensativi
per gli studenti borderline cognitivi e alunni con tratti di
autismo.

Mancanzadi un progetto di istituto dedicato a recupero e d
potenziamento.

Mancanza di un progetto specifico nel POF relativo
all'accoglienza degli alunni stranieri (lacui percentuale, a
momento, € bassissima) e al'attivazione di interventi
finalizzati all'apprendimento della linguaitaliana come seconda
lingua.

Subar ea: Recupero e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

I stituto:NAEEO5400B - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁf;%gg&%uom scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi céiellil\éecI: :gsgl I'interno Si 92,9 041 921
Gruppi di livello per classi
aperte No 25,7 25 36
Sportello per il recupero No 55 54 6,9
Corsi di recupero pomeridiani No 21,9 229 24,6
Individuazione di docenti tutor No 11,9 10,6 84
Giornate dedicate a recupero No 19,9 20,4 16,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti No 6.1 55 145
Altro No 16,7 14,6 21
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

| stituto:NAEEO5400B - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAEEO054008 scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi = 75,9 79,1 76,9
Gruppi di livello per classi
aperte No 19,6 19,3 21,9
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla No 32,2 31,2 25,3
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala No 331 329 36,9
scuola

Giornate dedicate a recupero
e a potenziamento

Partecipazione acorsi 0
progetti in orario curricolare No 47,3 47 52,9

No 17 19,1 14,8

Partecipazione a corsi o

progetti in orario extra- No 61,1 57,4 40,7
curricolare
Altro No 6,1 4,7 54

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con magaiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aula quali interventi individualizzati in funzione del bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
| gruppi di studenti che presentano maggiori difficolta di Mancanza di un progetto d'istituto condiviso per il recupero
apprendimento sono alunni BES provenienti da ambienti socio- |delle difficolta’ eil potenziamento delle competenze.
culturali deprivati. Mancanza di materiale strutturato e di linee guida condivise.
Sono realizzati interventi per rispondere ale difficolta di Necessita di realizzare attivita di recupero e di potenziamento
apprendimento degli studenti, in particolare, interventi mediante metodol ogie didattiche innovative.
finalizzati a recupero delle difficolta’ e all'aumento del grado di
motivazione.

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione periodiche
dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta.
Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti
con maggiori difficolta’ sono efficaci.

La scuolafavorisce il potenziamento delle competenze degli
studenti con particolari attitudini disciplinari mediante attivita
didattiche specifiche.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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M otivazione del giudizio assegnato

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti: docenti curricolari e di sostegno, famiglie, il gruppo dei
pari. Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono efficaci e, in generale, di buona
qualita,, anche se ci sono aspetti che possono essere migliorati. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti che
necessitano di inclusione sono costantemente monitorati e, a seguito di cio', se necessario, gli interventi vengono rimodulati. La
scuola promuove, in maniera abbastanza efficace, il rispetto delle differenze e delle diversita culturali. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € piuttosto strutturataalivello di scuola. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono presenti modalita di verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la maggioranza degli
alunni destinatari delle azioni di differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematicanel lavoro d'aula.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

I stituto:NAEEO5400B - Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%ge&g&guola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per scambio di informazioni S 96,8 96,5 97,5
utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria

per definire le competenze in No 2 ” 8
uscitaein entrata
Visita della scuola primaria da Sj 93,9 o4 95,7

parte dei bambini dell'infanzia

Attivita educative per i
bambini dell'infanzia con S 59,5 57,3 60,8
insegnanti della primaria
Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della S 68,5 70,4 75,7
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro S 12,9 11,6 16,4

No 63,3 62,3 61,3

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per Lascuolanon monitorain manierasistematicai risultati degli
parlare dellaformazione delle classi. studenti nel passaggio dalla scuola primaria alla scuola

Lascuolaredizzaattivita per garantire la continuita’ educativa |secondariadi primo grado.
per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro.
Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa
sono efficaci.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per lacomprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

La scuola organizzaincontri/attivita rivolti ale famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita' di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/pless della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaredizzapercorsi di orientamento per la comprensione [Non esistono progetti comuni di continuita verticale con la
di se' e delle proprie inclinazioni, coinvolgendo tutte le sezioni | scuola secondariadi primo grado.

delleclass findi.

La scuola organizzaincontri/attivita' rivolti alle famiglie sulla
scelta della scuola dell'ordine successivo.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o 1 - Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

@ -

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universital. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

M otivazione del giudizio assegnato
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Nel passaggio dalla scuola dell'infanzia alla scuola primaria, la continuita' € attuata attraverso incontri trai docenti dei due ordini
di scuola. La collaborazione é consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per gli studenti finalizzate ad
accompagnarli nel passaggio traun ordine di scuola el'atro. La scuola, inoltre, promuove la partecipazione degli alunni delle
class quintealleiniziative di continuita organizzate dalle scuole secondarie di primo grado del territorio, finalizzate ad
accompagnare gli studenti nel passaggio al successivo ordine di scuola. Le attivita di orientamento sono finalizzate alla
conoscenza del pof e alavisitadegli edifici scolastici degli istituti viciniori. Gli studenti dell'ultimo anno e le famiglie, oltrea
partecipare alle presentazioni delle diverse scuole secondarie di primo grado, sono coinvolti in attivita organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente
nel piano dell'offertaformativa e nel manuale della qualita.
Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno
della comunita scolastica mediante gli incontri degli organi
collegiali e rese note anche all'esterno, presso le famiglie e il
territorio mediante |'affissione all'albo e 1a pubblicazione sul
sito web dell'istituzione.

Necessita di comunicare agli utenti gli intenti degli obiettivi del
POF, nell'otticadi unareplicabilita, attraverso I'apertura della
scuola al territorio come ad esempio nell'open day.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri
obiettivi e monitoralo stato di avanzamento per il
raggiungimento degli stessi mediante I'implementazione di
procedure specifiche definite nel manuale della qualita’ UNI En
ISO 9004 2009, lacui certificazione € stata acquisita
dall'istituzione nel corso del corrente anno scolastico ad opera
del Polo qualita’ di Napoli - USR Campania.

Sono stati elaborati vari strumenti quali : mappadei process,
organigramma funzional e, matrice di responsabilita, piano di
miglioramento, piano della comunicazione, strumento di
controllo del processi.

Avendo acquisito a fine anno scolastico la certificazione, sara
necessario condividere ed utilizzare gli strumenti di
monitoraggio e di controllo dei processi in piccoli gruppi di
lavoro.

Subarea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Situazione della scuola:
NAEE05400B

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per le funzioni strumentali
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 211 21,8 26,5
Tra500 e 700 € 37 35,8 325
Validi Tra 700 e 1000 € 31,8 31,3 28,8
Piu di 1000 € 10,1 111 12,3
n.d.

Tra700 e 1000 €
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:NAEEO5400B % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

NAEEQ5400B % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
80,00 69,6 70,5
20,00 30,5 29,6

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:NAEE05400B % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione S'tlf\laﬁ Eré%gil(l)ggc%ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 96,92 56,8 61,6 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

I stituto:NAEEO5400B % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione S'tlf\laﬁ EE%%S;C%OI & Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 72,22 77,3 78 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

Istituto:NAEE05400B % - Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

opzione S'tlf\laﬁ EE%%S;C%OI & Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 26,98 29,2 29,7 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto:NAEE05400B % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 euro di FIS

S'tlf\laﬁ Eré%gilcl)ggc%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

61,54 47 48,3

Riferimento Nazionale %

34,9
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

Riferimento Regionale %

90,8
23
25,6
14,6

10,7
15,2
53

Riferimento Nazionale %

90,5
18,9
34,3
12,8

10,6

14,8
7,2

Istituto:NAEEO5400B - M odi dei processi decisionali - Sceglierele attivita' per ampliare|'offerta formativa
opzione Stuaﬁfré%ge&ggéuola: Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti Si 91,4
Consiglio di istituto No 238
Consigli di classe/interclasse Si 22,1
11 Dirigente scolastico No 16,3
Lo staff del Dirigente
scolastico No n.r
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 143
| singoli insegnanti No 57

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

Riferimento Regionale %

71,8
62,3
1,7
32,8

8,7

9,7

I stituto:NAEE05400B - M odi dei process decisionali - Definirel'articolazione oraria
. Situazione della scuola: . A
opzione NAEEO5400B Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti S 69,1
Consiglio di istituto S 63,3
Consigli di classelinterclasse No 2
11 Dirigente scolastico No 338
Lo staff del Dirigente
scolastico Mg 22
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 8.9
| singoli insegnanti No 0,3

0,6

Riferimento Nazionale %

71,4
62
31
29

10,6

10
0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

Riferimento Regionale %

60,5
1,9
59,7
10,1

33
14,7
26,2

Riferimento Nazionale %

51,3
13
70,8
59

2,6

12,6

I stituto:NAEEO5400B - Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti
. Situazione della scuola: P o
opzione NAEEO05400B Riferimento Provinciae %
Collegio dei docenti No 63
Consiglio di istituto No 1,7
Consigli di classefinterclasse No 60,5
11 Dirigente scolastico No 9,7
Lo staff del Dirigente
scolastico Mo =7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 132
| singoli insegnanti S 244

36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Situazione della scuola:

opzione NAEEO5400B Riferimento Provinciale %
Collegio dei docenti Si 60,2
Consiglio di istituto No 0,9
Consigli di classe/interclasse No 38,7
11 Dirigente scolastico No 11,5
Lo staff del Dirigente
scolastico - 5.2
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — S
| singoli insegnanti No 95

Istituto:NAEEO5400B - M odi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Riferimento Regionale %

63,3
0,7
33,8
10,1

6,4

55,1
11,6

Riferimento Nazionale %

59,9
0,6
32
5,6

4

65,3
151

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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Istituto:NAEEO5400B - M odi dei processi decisionali - Stabilire I'impostazione della valutazione degli studenti
; Situazione della scuola: — . e ] _ .
opzione NAEEO5400B Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 86,2 88,9 89,9
Consiglio di istituto No 2 1,9 13
Consigli di classe/interclasse No 355 33,7 359
11 Dirigente scolastico No 19,2 18,5 13,2
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 6,6 6,5 4,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 315 30,6 3.3
| singoli insegnanti No 32 2,7 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

I stituto:NAEEO5400B - M odi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
opzione Stuaﬁfg%g%(%uom Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 78,8 775 77,3
Consiglio di istituto S 68,8 72,1 67,3
Consigli di classefinterclasse No 1,7 1,6 2
11 Dirigente scolastico No 25,8 251 21
Lo staff del Dirigente
scolastico No 37 42 5.4
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 9.2 .2 Ly
| singoli insegnanti No 0,3 0,1 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto:NAEEO5400B - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
opzione Situaﬁi}&)E(eEgegéllg(%uolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 30,1 321 24,1
Consiglio di istituto No 60,7 62,6 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0,7 0,7
11 Dirigente scolastico Si 74,8 71,1 72,3
Lo staff del Dirigente "
e S 138 14,5 253
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 3.2 2.6 35
| singoli insegnanti No 0 0 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto:NAEEQO5400B - M odi dei processi decisionali - Coordinarel'elaborazione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione NAEEO5400B Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 36,4 36 34
Consiglio di istituto No 14 1,2 0,6
Consigli di classe/interclasse Si 36,1 37 415
11 Dirigente scolastico No 21,2 24,4 225
Lo staff del Dirigente
scolastico No 18,6 19,1 14,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 404 9 421
| singoli insegnanti No 18,3 17,2 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto:NAEEO5400B - M odi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per I'aggiornamento degli insegnanti
opzione SituaﬁfréeEgeslzllggéuola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 92,6 92,3 90,5
Consiglio di istituto No 14 1,2 1,3
Consigli di classe/interclasse No 34 39 34
11 Dirigente scolastico No 24 40,3 42,8
Lo staff del Dirigente
clsiEn) No 15,8 17,9 21,7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 132 — —
| singoli insegnanti No 7,2 6,9 7,4
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA

Istituto:NAEEO5400B % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione-PRIMARIA
; Situazione della scuola: — . e ] _ .
opzione NAEEO5400B % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli na 32,6 36,6 55,6
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte n.d. 2,3 24 2,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte n.d. 294 29,8 24,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte na 36,4 31,9 18,5

Domande Guida

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

C'e¢ unachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivita trai |Basso livello di coinvolgimento del personaein acune attivita
docenti con incarichi di responsabilital, siaper il docente sia per |dell'istituzione, soprattutto in quelle che riguardano la gestione
il personale ATA. organizzativa.

Subarea: Gestione delle risor se economiche

3.5.e Progetti realizzati

3.5.e.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti

I stituto:NAEEO5400B - Ampiezza dell' offerta dei progetti

opzione Situaﬁfg%g%éuom Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progett 0 5,37 57 10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

| stituto:NAEEO5400B - Indice di frammentazione dei progetti
opzione Stuaﬁfré%gglzllgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per n.d. 9169,55 8729,91 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto:NAEE05400B - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuaﬁfré%ggzllgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) nd. 50,88 519 84,12
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

I stituto:NAEE05400B % - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
NAEEQ05400B %

n.d.

Riferimento Provinciale %

20,54

Riferimento Regionale %

19,71

Riferimento Nazionale %

16,87
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

I stituto:NAEEO5400B - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%g%éuom scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 16,6 18,5 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 40 16 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v e - ol

Prevenzione del disagio -
inclusione v 281 - B
Lingue straniere 0 238 23,7 28,4
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 7,2 8,2 11,6

Attivita artistico-espressive 0 39 41,6 36,6
Educazione alla convivenza

civile 0 30,7 275 27,3

Sport 0 18,9 20,5 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuital L a2 101 _—

Progetto trasversale d'istituto 0 12,3 12,9 17
Altri argomenti 3 14,9 17,1 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

Istituto:NAEE05400B - Dur ata media dei progetti

Stuaﬁfré%gglzlﬁosguol & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1,00 12 13

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:NAEE05400B % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione S'tlf\laﬁ EE%%S;C%OI & Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della
spesa per i progetti -
percentuale di spesaper i 3 ik 49,3 45,7 39,7
progetti pit importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

Progetto 1
Progetto 2
Progetto 3

I stituto:NAEE05400B - |mportanza relativa dei progetti
Situazione della scuola: NAEE05400B
nessun progetto attivato
nessun progetto attivao
nessun progetto attivato




SNV - Scuola: NAEE05400B prodotto il :02/10/2015 16:34:14 pagina 72

3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Coinvolgimento relativo nei progetti
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun coinvolgimento 49,6 52,3 251
Validi Basso coinvolgimento 22,1 21 18,3
Alto coinvolgimento 284 26,7 56,6
Stuaﬁl'gré%gglzllg(%uola; Nessun coinvolgimento

Domande Guida

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.
programma annuae)?

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le scelte educative adottate nel Piano dell'Offerta Formativae |Necessita di unarilevazione sistematica delle risorse presenti
I'allocazione delle risorse economiche previste dal programma [nel territorio per allocare in modo piu’ efficace le risorse
annuale sono coerenti con le scelte educative adottate. economiche della scuola.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute
prioritarie dalla scuola.

Nell'a.s. 2013/14 la scuola ha realizzato molteplici progetti di
arricchimento e ampliamento dell'offerta formativa.

Sono stati realizzati corsi extracurriculari di avviamento ala
praticamusicale ( chitarra, violino, pianoforte), un corso di arte
contemporanea, due corsi di teatro e due corsi di potenziamento
e sviluppo delle competenze dellalingua inglese finalizzate
al'acquisizione della certificazione "Trinity".

| suddetti progetti sono stati finanziati, per la parte che riguarda
gli esperti esterni, conil contributo delle famiglie, mentre per
la parte relativaai tutor con il FIS. Ladurata mediadi ciascun
percorso e statadi 25/30 ore
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

4-

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

Y, >

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico o monitoraggio dell'azione. Responsabilita’ e compiti delle diverse componenti
scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse economiche €' impiegata per il raggiungimento degli
obiettivi prioritari dellascuola. La scuola € impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR e
dai PON FSE/FESR, utilizzati per potenziare gli ambienti di apprendimento e le competenze degli alunni.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
I stituto:NAEE05400B - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Situaﬁi'&)ré%geslzllggguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti nd 19 18 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

| stituto:NAEEO5400B - Tipologia degli argomenti della formazione
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%gesug&(;uola scuole che ha realizzato scuole che ha realizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 14 15,3 21,7
Temi multidisciplinari 0 29 3 6
Metodologia - Didattica
generale 0 49 6,6 15,3
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione 0 Lt 29 56
interna - autovalutazione
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all'attivita 0 18,9 17,3 211
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 0 8.1 4.5 49
Inclusione studenti con
disabilita 0 138 14,6 16,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L Le Ll 2.2
Orientamento 0 0,9 0,6 12
Altro 0 54 6,4 9,8
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

I stituto:NAEE05400B % - Insegnanti coinvolti nella formazione

Situazione della scuola:

NAEEQ5400B % Riferimento Provinciale %

opzione Riferimento Regionale %
Percentuale media di

insegnanti coinvolti nei

progetti di formazione o ik 40,6 99,9

aggiornamento attivati

Riferimento Nazionale %

34,1
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

Istituto:NAEE05400B - Spesa media per insegnante per la formazione

opzione Stuaﬁfré%gglzllgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in n.d. 40,7 42,8 36,8
€euro)




SNV - Scuola: NAEE05400B prodotto il :02/10/2015 16:34:14 pagina 78

3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

| stituto:NAEE05400B - Numer o medio di ore di formazione per insegnante

opzione Stuaﬁfg%g%(%uom Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di ore di
formazione per insegnante nd. 0 2 e

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del Ripristino di unarilevazione sistematicadei bisogni formativi
personale ATA. dei docenti.
| temi promossi dalla scuola, sono stati, per I'a.s. 2012/13: Necessita di incrementare accordi di rete sul territorio per

curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie |progetti di formazione.
didattiche(DIDATEC , EIPASS LIM che hanno previsto il
rilascio della certificazione per i docenti).

Nel corrente a.s.un gruppo di docenti, membri del gruppo di
miglioramento ed autoval utazione, ha partecipato a piano di
formazione nazionale del Polo qualita di Napoli USR
Campania, in merito alla certificazione e alla valutazione delle
competenze, al'inclusione e allaqualitadaula, il SNV, il
sistema della gestione qualita secondo la norma UNI-EN 1SO
9004-2009.

La ricadutadelleiniziative di formazione nell'attivita ordinaria
dellascuolasi érivelata efficace siadaun punto di vista
didattico che da un punto organizzativo e gestionae.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate |e risorse umane?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaraccoglie le competenze del personale curriculum, Mancanza di un DATA-BASE relativo alle competenze del
esperienze formative, corsi frequentati. personale.

Lascuolautilizzail curriculum o le esperienze formative fatte
dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane
mediante |' assegnazione di incarichi e la suddivisione del
personae.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti
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3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Istituto:NAEE05400B - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
o - 2 I ) 0 - . 0
opzione Stuaﬁfg%g%%um & gzlljglr Ienc]:ﬁgtgapr a?t\i/\llg%aglyfué[/)? s?ﬁg rgr%]thoaﬁ?ﬁg geru(p/;))i sslljfo?; ?P?g%%’:ltetliz\l/glt? ;'u(p/;i
per argomento) per argomento) per argomento)

Dt oA S s 636 646 535
Curricolo verticale No 56,2 58,5 61,1
Competen23 Slg tl arllgresso ein No 51,6 526 489
Accoglienza No 68,2 64,3 60,5
Orientamento No 64,8 64,7 71,1

Raccordo con il territorio No 74,8 734 65
Piano dell'offerta formativa No 85,4 84,7 84,7
Temi disciplinari No 29,5 32,8 29,9
Temi multidisciplinari No 32,7 34,8 29,3
Continuita No 81,4 79,8 81,7
Inclusione Si 85,7 84,7 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 6 6,9 43
va Ba%;’gé;‘éf%” as 11,2 11,7 10,2
Media a;/;r):ﬁ; §3a4 a6 235 21 284
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 593 60,4 57,1
SituarleiXEeEggzllg SEUO'& Bassa varieta' (fino a3 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Istituto:NAEE05400B % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro
o - 5 o ) 5 o . 5
S Stugzionedalaseula o G TCR et gruppi  sole che A atVeto Gruppi  Suole e haaiveto G
per argomento) per argomento) per argomento)
e e 9 6.1 77 69
Curricolo verticale 0 52 7 9,9
Competenzeu |Sr(1:||t r;gr edin 0 47 6,2 6,6
Accoglienza 0 57 6,1 7
Orientamento 0 28 3,6 44
Raccordo con il territorio 0 35 37 4,7
Piano dell'offerta formativa 0 54 6,6 7
Temi disciplinari 0 31 41 5
Temi multidisciplinari 0 31 4 41
Continuita 0 5) 6,6 9,4
Inclusione 7 71 8,5 11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuolaincentivala partecipazione dei docenti a gruppi di Necessita di istituire gruppi di lavoro specifici anche per
lavoro su varie tematiche ( curricolo verticale, inlcusione guanto riguardail raccordo con il territorio, la continuita’ in
scolastica, miglioramento ed autoval utazione). verticale,la costruzione di rubriche valutative.

| gruppi sono stati istituiti formalmente con delibera collegiae.
| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali
utili allascuola. Curricolo verticale: curricolo verticale e scheda
delle competenze in uscita dalla scuola dell'infanzia.lnclusione :
rilevazione dati, schede di rilevazione e monitoraggio PEI,
PDP...Gruppo d miglioramento: Manuale della qualita,
procedure operative, strumenti di progettazione, controllo e
monitoraggio dei processi

La scuola mette a disposizione dei docenti spazi per la
condivisione di strumenti e materiali didattici.E' stata realizzata
un'aula docenti destinata alla formazione ed autoformazione dei
docenti nonché alla creazione di una mediateca che consenta di
diffondere le buone prassi della scuola, utilizzando i fondi
strutturali europei.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

4-

Lascuolareadlizzainiziative formative per i docenti. Le 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

Y, >

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene conto per la definizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale tenendo
conto, per I'assegnazione di alcuni incarichi, delle competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti
dainsegnanti, che producono materiali/strumenti di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto professionale tra colleghi,
ei materiali didattici adisposizione sono vari ed efficaci. La scuola promuove |o scambio eil confronto tra docenti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 36,1 324
Bassa partecipazione (1-2 reti) 48,7 54,9
Validi i inazi .
Media partecipazione (3-4 132 10,7
reti)
Alta partecipazione (5-6 reti) 2 2
SituaNzi'&)EeEgele‘Sgguol g Nessuna partecipazione areti

Riferimento Nazionale %
12,5
42,1

28,7
16,7
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Mai capofila 65 68,8 63,8

Validi Capofilaper unarete 25,6 24,4 25,7
Capofila per piu reti 94 6,8 10,6

n.d.
Situazione della scuola: dl
NAEE05400B
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessuna apertura 13,9 18,4

Bassa apertura 22 1,7

Validi Media apertura 7,2 7,7

Alta apertura 76,7 72,2

n.d.
Situazione della scuola: dl
NAEE05400B

Riferimento Nazionale %
20
83
14,7
57
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

Istituto:NAEE05400B - Entrata principale di finanziamento dellereti

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAEE05400B scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore
Stato n.d. 39,5 42,3 56
Regione n.d. 74 11,3 24,7
isititilpi e nd 1.7 85 187
Unione Europea n.d. 13,5 91 7
Contributi da privati n.d. 4 2,7 6,9

Scuole componenti larete n.d. 16 18,6 44,3
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

opzione

Per fare economiadi scala

Per accedere adel
finanziamenti

Per migliorare pratiche
didattiche ed educative

Per migliorare pratiche
valutative

Altro

I stituto:NAEE05400B - Principale motivo di partecipazione allarete

Riferimento Provinciae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

Situazione della scuola:
NAEE05400B

n.d.
n.d.

n.d.

n.d.
n.d.

4,9
6

57,6

72
10

Riferimento Regionae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

5,6
58

58,7

9,2
82

Riferimento Nazionale (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

24,9
24

74,2

101
21,1
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

I stituto:NAEE05400B - Attivita' prevalente svoltain rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfré%geslzllg&%uola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline n.d. 26,9 29,6 34,3
Temi multidisciplinari n.d. 16,6 12,9 25,6
Formazi ogepeer as%gr;: ;renamento a1l 163 194 43
Metodogg:réllgldattlca a6l 95 82 16,7
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione ik 6.9 84 9.7
interna - autovalutazione
Orientamento n.d. 29 2,6 12
Inclusione student con nd. 21,2 218 305
Inclusione studenti con
cittadinanza non Italiana ik 9.2 26 20,2
Gestione servizi in comune n.d. 1,7 29 20,8
Eventi e manifestazioni n.d. 10,6 6,5 75
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 10,9 13,9 84
Bassavarieta(dala?2) 29,2 28,8 214
validi Medio - ba&i;/arieta(da3a 436 1.6 48
Medio - dtavarieta (da6 a8) 14,9 14,5 20,5
Altavarieta (piu' di 8) 14 1,3 1,7
Situazione della scuola:
NAEEO05400B Nessun accordo
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

I stituto:NAEEO5400B - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stuaﬁl'&)ré%geslzllggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole No 20,6 19,7 29,9
Universita No 45,3 42,8 61,7

Enti di ricerca No 89 7.9 6
Enti di formazione accreditati No 27,2 238 20,5

Soggetti privati No 16,9 16,6 25
Associazioni sportive No 56,2 49,4 53,9

Altre associazioni o

cooperative No 59,3 54,8 57,6
Autonomie locali No 40,1 4.4 60,8
ASL No 35 38,7 454
Altri soggetti No 15,2 16,2 16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

I stituto:NAEEO5400B - Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione NAEE05400B scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e No 74,8 734 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha stipulato accordi di rete e collaborazioni con La scuola partecipain maniera sporadica nelle strutture di
soggetti pubblici o privati, quali lalX Municipalita/DSB 26 governo degli enti territoriali che, peraltro, offrono iniziative
Pianura-Soccavo per la costituzione del Gruppo Programma culturali ed educative limitate.

Adolescenti, con Associazioni del territorio per progetti di | raccordi con la scuola secondaria di primo grado sono limitati
educazione ambientale, di educazione alla salute e di alla pubblicizzazione dell'offerta formativa delle singole scuole,
educazione alalegalita. Le ricadute sull'offerta formativa all'atto del passaggio degli alunni a successivo grado

risultano soddisfacenti. d'istruzione, in quanto emerge chiaramente un disinteresse a

lavorare in rete poiché le scuole secondarie di primo grado del
territorio sono gia istituti comprensivi.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

Istituto:NAEEO5400B % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

opzione Sm;\lai' gré%gzlcl)gsc;oola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 9,07 27,1 30,1 23
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso livello di partecipazione 3,6 2,6
Medio - basso livello di
Validi partecipazione = 23,1
Medio - ato livello di 559 571
partecipazione ’ !
13,5 17,2

Alto livello di partecipazione

Situzzione della scuolar Medio - ato livello di partecipazione

Riferimento Nazionale %
3,3

24,3

59,2
13,2

NAEE05400B




SNV - Scuola: NAEE05400B prodotto il :02/10/2015 16:34:14

pagina 93

3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione

Contributo medio volontario
per studente (in euro)

Istituto:NAEEO5400B - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Situazione della scuola: Frn Arevef . )
NAEE054008 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

144 11,6 114

Riferimento Nazionale

12,3
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso coinvolgimento 0 0 0
validi Medio - basso coinvolgimento 57 6,6 12
Medio - alto coinvolgimento 74,5 76,3 76,1
Alto coinvolgimento 19,8 17,1 11,9
Stuaﬁfré%geslzl&?éuola: Medio - alto coinvolgimento

Domande Guida
In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?
Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta La platea scolastica & composta anche da famiglie svantaggiate
formativa e nella definizione del Regolamento d'istituto, del che non dispongono di strumenti informatici o, non sono
Patto di corresponsabilita’ o di altri documenti rilevanti per la |adeguatamente formate all'utilizzo degli stessi. Potrebbero

vita scolastica attraverso la partecipazione agli OO.CC. essere pianificati dei corsi di prima alfabetizzazione informatica
Ci sono forme di collaborazione con i genitori per la per consentire all'utenza un corretto utilizzo del sito web della
realizzazione di interventi formativi. scuola e del registro elettronico.

Lascuolaredizzainterventi o progetti rivolti ai genitori (es. Si speradi poter implementare lo sportello di ascolto genitoriale
corsi, conferenze) chein passato ha ottenuto un discreto successo anche con forme

La scuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le|diverse di pubblicizzazione.
famiglie.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono allarealizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha partecipato, negli anni scolastici precedenti, areti ed a collaborazioni con soggetti esterni, integrate in modo
adeguato con I'offerta formativa da rendere maggiormente congruenti con lamission della scuola. L'lstituzione scolastica dialoga
con i genitori e utilizza le loro idee e suggerimenti per migliorare I'offerta formativa. La maggior parte delle famiglie partecipain
modo attivo alla vita della scuola e contribuisce alarealizzazione di iniziative di vario tipo. Bisogna migliorare le modalita’ di
ascolto e di collaborazione con le famiglie con indice ESCS basso.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Dall'andlisi dei dati Invalsi &
emersaunaforte variabilita fra
le classi soprattutto in
matematica(71%circain
matematicae 17% circain
italiano)

Riduzione del tasso di
variabilita trale class di
ameno il 10%.

Competenze chiave e di
cittadinanza

Il livello delle competenze
chiave e di cittadinanza
raggiunto dagli studenti nel
loro percorso scolastico e
adeguato, mava migliorato.

Aumentare del 10% il livello di
autonomiadegli studenti.

La scuola adotta criteri comuni
per lavalutazione del
comportamento, manon
utilizza strumenti per valutare
il raggiungimento delle
competenze chiave

Elaborazione di strumenti
condivisi di monitoraggio e di
valutazione delle competenze
chiave e di cittadinanza degli
alunni.

Risultati adistanza

Motivare la sceltadellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove INVALSI é superiore a quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed & superiore allamedia nazionale. Infatti la percentuale di alunni con punteggio medio & superiore
siaa livello regionale che nazionale. La quota di studenti collocata nei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € decisamente
inferiore allamedia nazionale eregionale ( 10,1% e 5,3% initaliano e 12,5% e 21,9% in matematica per le classi 11,7,3% e
11,9% initaliano e 19,1% e 8,2% in matematicaper leclassi V ). | punteggi delle diverse classi in italiano e matematica non si
discostano dalla media della scuola. Esiste, tuttavia, unavariabilitatrale classi superiore alla media Nazionale, soprattutto in
matematica(classi 11 : 10,3% in italiano e 34,2% in matematica; classi V : 17,2% in italiano e 71,8% in matematica).

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate. La maggior parte degli studenti raggiunge una discreta autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola adotta criteri comuni per lavalutazione del comportamento, ma non utilizza
strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze chiave.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Istituire gruppi di lavoro verticale chesi
occupino della costruzione di rubriche
valutative, della continuita e del raccordo
conil territorio.
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Ambiente di apprendimento

@ Inclusione e differenziazione Elaborazione di un progetto d'istituto che
preveda attivita' di recupero e
potenziamento degli alunni.

@ Continuita e orientamento Individuazione di criteri di formazione
delle classi che garantiscano equi-
eterogeneita.

Elaborazione di un progetto di continuita
distituto che coinvolgagli alunni delle
classi ponte.

Elaborazione di griglie di rilevazione
degli esiti formativi degli ex studenti.

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola
@ Sviluppo e valorizzazione delle risorse Progettazione di percorsi formativi
umane finalizzati all'utilizzo di didattiche
innovative.
Istituzione di un‘anagrafe delle
competenze dei docenti per la
valorizzazione e I'ottimale utilizzo delle
risorse umane.
@ Integrazione con il territorio e rapporti Pianificazione di focus Group e tavole
con le famiglie rotonde con gli esponenti degli Enti
Territoriali e le agenzie formative presenti
sul territorio.

Ripristino di iniziative di condivisione dei
prodotti realizzati nell'ambito del POF
come ad esempio |' Open Day

Riattivazione di uno sportello Ascolto e
supporto alagenitoridita

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Lacondivisione dei criteri di valutazione el'uso di strumenti comuni puo' contribuire alla diffusione di una culturadella
valutazione. Lo sviluppo e lavalorizzazione delle professionalita interne & importante per incrementare il senso di appartenenza
elamotivazione al lavoro. La pianificazione degli incontri con gli enti e le agenzie formative del territorio, favorira una
maggiore visibilita' dell'OF della scuola e consentira’ |'accesso ad accordi di rete, protocolli d'intesa, contratti di
sponsorizzazione. Inoltre, il ripristino delle attivita previste per I'integrazione con il territorio e con le famiglie nasce
dall'esigenza emersadai risultati della customer satisfaction.




