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Allegato 1
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Valutazione Punteggio Punteggio
candidato | commissione
TITOLI CULTURALI Punti Max
(max 8 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento . .
e . . 2 punti 4 punti
(specialistica o vecchio ordinamento)
Altra laurea 0.50 punti | punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.25 punti 2 punti
Master biennale afferente la tipologia di 0.25 punti I punti
intervento
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
(max 15 punti)
Certificazioni di competenze informatiche 0.50 punto per ogni 5 ounti
rilasciate da Enti di formazione accreditati certificazione punti
Attestati di partecipazione a percorsi di . .

. . . . 1 punti per ogni .
formazione sul monitoraggio e la valutazione Ficazi 5 punti
rilasciate da Enti di formazione accreditati certificazione
Specializzazioni e qualifiche, afferenti la 0.50 punti per ogni
tipologia d’intervento, rilasciate da Enti di specializzazione o 5 punti
formazione accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI1
(max 35 punti)

Esperienze pregresse di monitoraggio e 2 punti per ogni 10 .
valutazione in progetti PON /POR esperienza punti
Esperienze pregresse di membro del GdM/ . . .
NIV 2 punti per ogni anno | 10 punti
Esperienze pregresse di referente INVALSI . . .
1 punti per ogni anno 5 punti
Altre esperienze maturate in progetti i .
PON/POR (formatore, facilitatore, valutatore, punto per ogi 5 punti

. esperienza
progettista)

Esperienze di coordinamento di gruppi di 1 punto per ogni .
lavoro e/o di progetto esperienza > punti
DOCENZA PRESSO IL 54° C.D. . .
( max 12 punti) 1 punto per ogni anno | 12 punti
C((I:II;::(Z)‘?I}SK&)C ONIL DS S punti 20 punti
Competenze specifiche richieste per
Pattribuzione dell’incarico
Possesso di competenze informatiche per la
gestione dei dati sulla piattaforma PON GPU 10 punti 10 punti
2014/2020

PUNTEGGIO TOTALE

NOTE: Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al bando di
selezione non saranno valutati. La Commissione di valutazione si riserva la facolta di convocare gli aspiranti esperti
esterni per delucidazioni in merito ai titoli posseduti:
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