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S.N.A.L.S. Al Dirlgente Scolastico

Sindacato Nazlonale Autonomo Lavoratorl S8cuola al rsonale CENTE
NAPOLI - Via Ponte della Maddalena 147 delle scuole

Tal. 081 53716887 081 8823728
Fax, 081 8884048 081 8513828 di ognl ordine e grado del distretto 42
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Al sensl deile yiqent! disposizioni, o S NA LS indice una

ASSEMBLEA SINDACALE

GIOVEDI’ 1 DICEMBRE 2016 ore 8:00

Presso ITG “DELLA PORTA PORZIO” DI NAPOLI
VIALE SAN DOMENICO VOMEROQ(nel pressi della clinica
Sanatrix)

Punti all’ordine del giorno:

o I lavoratori della scuola e la Costituzione
o Formazione: diritto/dovere

4 1 Colleghj sono invitati a firmare per presa visione e per eventuale partecipazione
I'allegato modello che il dirigente scolastico avra cura di far circolare,

& Poiché I'assemblea é a livello territoriale, ai partecipanti spettq" g dal
2

servizio per un tempo superiore a 2 ore. %
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S.N.A.L.S.

NAPQOLI~ Via Ponts delta Maddalana, 147
Tel. 081-8581218 081 5523728 - Fax 081 8581056-5513826

Al Dirlgonte Scolastico

Ogg'cﬁoz e EMBLE JACALE

In riferimento all'Assemblea Sindacale dello Snals dif cui allaceluso avyiso di indiziono, si prega 1a 8, V. dl voler tempestivamente
provvedere al sensi dell'art. 13 - comma 8 del CCNL / 1995 & durne cotnunicazione  tutto i1 personale docente in servizlo sid inediante

affissione &ll'albo sia facendo Sottosctivere lcotuso modulo per press VISione sd eventuale adesione.

Si pregn altres), ai scnel deiln legge 241/90, che il suddetto modulo vonga rimesto a mezzo fax ¢l numero OB 1 - 858 1 956 ally
Sarivente 0.8, dopo Iappostzlone della firma dei colleghi per presa viaiomM\’ﬁﬁi’Qﬁmtempazmne
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ASSEMBLEA SINDACALE INDETIK‘dnﬁu E,a N.A.L.S

_BCUOLA;

"COGNOME E NOME FIRMA per presa FIRMA di ADESIONE
VISIONE,
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da INVIA RL VIA FAX al N.081/8581956 - TEL. 081/8581218 - 081/537]88‘7- INDICARE LA SCUOLA

85:81 9@8-1Id-22
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