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AVVISO INTERNO RECLUTAMENTO DOCENTI ESPERTI DI LINGUA INGLESE

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTE
VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 165/01 e s.m.i.;

il Decreto legislativo 150/2009;

il C.C.N.L. 2006/2009, alla luce delle modifiche intervenute con il D.Lgs 150/2009;

il C.C.N.L. 2016-2018 firmato il 19 aprile 2018;

il Regolamento dell’autonomia delle Istituzioni scolastiche (DPR 275/99), cosi come modificato dalla
Legge 107/2015

il D.I. 129 del 28//08/2018;

le delibere degli OO.CC. di approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa.;

il “Regolamento per la selezione del personale interno ed esterno” approvato dal Consiglio di Circolo
in data 20/09/2017 con delibera n. 36 e ss.mm.ii.;

la manifesta volonta dei genitori degli alunni delle classi terze, quarte e quinte di finanziare i costi per
I’attivazione di corsi extracurricolari per il potenziamento della lingua inglese e la preparazione alla
certificazione Trinity College London;

TENUTO CONTO che per I’avvio dei suddetti corsi si rende necessario procedere all’individuazione di

esperti interni cui conferirne la docenza;

EMANA

il seguente avviso per la selezione di n. 4 esperti interni, cui affidare la docenza dei corsi di lingua inglese, destinati
agli alunni delle classi terze, quarte e quinte.

PREMESSA

1l compenso degli esperti formatori é a carico delle famiglie dei corsisti, pertanto, ogni modulo formativo sara

attivato solo a seguito della relativa copertura finanziaria.

Profili professionali richiesti:
a) esperti interni con titolo di studio ( laurea in lingua inglese o certificazioni linguistiche) ,competenze

metodologico-didattiche ed esperienze significative in didattica della lingua inglese con alunni della
scuola primaria e nella preparazione alla certificazione Trinity College.



Gli incarichi da attribuire prevedono: . ' . ;
a) la realizzazione di percorsi laboratoriali di lingua inglese della durata complessiva di n. 30 ore, da

svolgersi presso i locali del 54° Circolo Didattico di Napoli, nei giorni e nelle ore definiti dal
calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

b) I’elaborazione di un progetto da allegare alla domanda di partecipazione alle ‘selezi.oni e .di una
dettagliata programmazione delle attivita, coerente con le finalita e gli obiettivi dei corsi da attivare;

¢) la stesura di una relazione finale con I’indicazione degli esiti formativi conseguiti dagli alunni, i punti
di forza del progetto, quelli di debolezza e le ipotesi di miglioramento.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE ] o .
Gli interessati dovranno far pervenire sulla mail istituzionale nace05400b@jistruzione.it, pena I’esclusione, la

seguente documentazione:
1. istanza di partecipazione firmata, redatta sul modello Allegato A;
tabella per la valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, redatta sul modello Allegato B;
curriculum vitae, redatto obbligatoriamente sul modello europeo, numerato e firmato;
fotocopia del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale;
autocertificazione, a norma di legge, dei titoli culturali e professionali posseduti;
articolazione dettagliata della proposta progettuale con riferimento alle competenze specifiche che gli
alunni dovranno acquisire al termine delle attivita laboratoriali.
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire sulla email istituzionale naee05400b@istruzione.it

AN

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13,00 DEL GIORNO 13/01/2020.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera 1’esclusione dalle selezioni.

SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

Le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate dalla Commissione per la
valutazione dei titoli per la selezione di personale interno, sulla base dei criteri stabiliti nel “Regolamento per la
selezione del personale interno ed esterno” approvato dagli OO.CC. e indicati nella Tabella dei titoli e delle
esperienze professionali dei docenti, allegata al presente avviso (Allegato B).

La Commissione provvedera a stilare una graduatoria degli aspiranti che sara affissa all’albo e pubblicata sul
sito web della scuola.

Avverso la graduatoria, entro cinque giorni dalla pubblicazione, gli aspiranti potranno produrre reclamo solo ed
esclusivamente in merito ad eventuali errate attribuzioni di punteggi da parte della Commissione. Non sono
ammessi reclami per I’inserimento di ulteriori titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati
cumulativamente e casi similari.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico relativo ad ogni singolo modulo formativo,
solo a seguito di positivo riscontro della relativa copertura finanziaria.

Nel caso le istanze eccedessero rispetto al fabbisogno e in caso di parita di punteggi, gli incarichi saranno

attribuiti a seguito di positivo colloquio con il Dirigente Scolastico.

Le attivita oggetto dell’incarico dovranno concludersi entro il 30 giugno 2020.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni

di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita del 54° Circolo Didattico

“Michele Scherillo”.

Il compenso economico dovuto all’esperto interno ¢ pari ad € 46,45/h lordo Stato (come da CCNL/Scuola.

11 pagamento del corrispettivo economico, inoltre, sara vincolato alla effettiva capacita didattico-comunicativa-

operativa dell’esperto e alla verifica della documentazione probatoria delle attivita svolte. Il compenso sara
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onnicomprensivo e assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi relativi
alle prestazioni aggiuntive all’orario obbligatorio.

PRIVACY
Ai sensi Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei dati (GDPR/2018), I’Istituto si impegna al trattamento
dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione del presente avviso.

AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE
11 presente avviso sara pubblicato sul sito dell’Istituzione scolastica all’indirizzo www.scherilloS4cd.edu.it.
Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Gheta Maria VALENTINO.

L DIRIGENTE SCOLASTIC

f.ssq Ghetg Maria Yylentipo
ik

Allegati:
Allegato A: Domanda - Informativa privacy - Consenso al trattamento dei dati personali
Allegato B: Tabella di valutazione dei titoli

ALLEGATO A



Al Dirigente Scolastico
54° Circolo Didattico
“M. Scherillo” di Napoli

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione esperti di lingua inglese

11/La sottoscritto/a

codice Fiscale

nato/a a prov.

il telefono cell.
(obbligatori per contatti)

e-mail
(indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione)

residente/domiciliato via

cap citta

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli, finalizzata all'attribuzione dell'incarico di ESPERTO interno nei corsi
per il potenziamento delle competenze degli alunni in lingua inglese e il conseguimento della certificazione del
Trinity College London.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di essere cittadino

O di essere in godimento dei diritti politici

O di essere dipendente di altre amministrazioni

a ovvero di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche
O di non avere subito condanne penali

O ovvero di avere subito le seguenti condanne penali

O di non avere procedimenti penali pendenti

o ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti




1l/1a sottoscritto/a allega:

= proposta progettuale del percorso formativo

= fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale
= curriculum Vitae in formato europeo

= autocertificazione/i dei titoli posseduti

Data Firma

AUTOCERTIFICAZIONE

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge, sono
puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione
amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di
questi ultimi ¢ pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

Data Firma

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

11 54° Circolo Didattico “M. Scherillo” di Napoli in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della
formazione e ad ogni attivitd ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati
personali identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per I’erogazione di
servizi formativi.

In applicazione del Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei dati (GDPR/2018), i dati personali sono
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.
[ dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1 sottoseritt , ricevuta I’informativa di cui all’art. 13 del
D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano
essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma

ALLEGATO B



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI LINGUA INGLESE

Valutazione Punteggio Punteggio
candidato | commissione
TITOLI CULTURALI Punti Max
(max 15 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento - -
(specialistica o vecchio ordinamento) punti punti
Altra laurea 0.50 punti 1 punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 2 punti 4 punti
Master biennale afferente la tipologia di 1 pumto % punt
ntervento
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
(max 11 punti)
Certificazioni di competenze informatiche 0,50 punto per ogni 1 i
rilasciate da Enti di formazione accreditati certificazione puntt
CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1, A2=1np.
C2 (reading, writing, speaking, listening) B1=2p.
B2=3p. 5 punti
In caso di sola certificazione speaking, il Cl=4np.
punteggio sard dimezzato. C2=5np.
C_ertiﬁcazioni di C(_)mpe_:tenze .met’(.)dologico— 050 pumi-per ogm 1,50
didattiche afferenti la tipologia d’intervento certificazione i
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche, afferenti la 0.50 punti per ogni
. o o . p : 3.50
tipologia d’intervento, rilasciate da Enti di specializzazione o .
. it : punti
formazione accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI
(max 24 punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in
progetti analoghi esclusivamente inerenti la 1 punto per ogni .
fi rofessionale richiesta ed in relazion i 1 gani
gura professiona one esperienza
alle attivita da effettuare
Altre esperienze lavorative coerenti con 1 punto per ogni 8 ;
I’incarico esperienza P
PROPOSTA PROGETTUALE
(max 24 punti)
Articolazione dettagliata della proposta
progettuale con riferimento alle competenze * 24 punti i
specifiche del modulo e al prodotto finale da P
realizzare
PUNTEGGIO TOTALE

NOTE: Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al bando di
selezione non saranno valutati. La Commissione di valutazione si riserva la facolta di convocare gli aspiranti esperti

esterni per delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

* Valutazione a cura della Commissione
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