Allegato 1
A cura del DOCENTE
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. Avviso pubblico AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. – “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” - Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” - Sotto azione 10.2.2A “Competenze di base” 

Al Dirigente Scolastico del 
54° C.D. “Michele Scherillo” di Napoli 

AVVISO PROT.N. ………/B18 DEL 22/01/2019
CODICE PROGETTO: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-159
TITOLO: “PULCINI…IN VOLO”
CUP:         E67I17001400007
[bookmark: _GoBack]CIG:         Z8E26CF36F

Oggetto: SELEZIONE ESPERTO ESTERNO DI MUSICA /MADRELINGUA INGLESE

TITOLO DEL MODULO FORMATIVO
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________ 
 
nato/a a____________________________________________________________ prov. ______________ 
 
il_______________________ residente a ____________________________________________________ 

domiciliato in via __________________________________________________ cap__________________

telefono ________________________________  cell. ____________________________________

e-mail___________________________________________________________________________ 

PEC ____________________________________________________________________________ 

codice Fiscale _____________________________________________________________________ 


DICHIARA
sotto la propria responsabilità e consapevole della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi: 
(segnare solo le voci che ricorrono) 
· che i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore; 
· che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere eventuali comunicazioni da parte dell’Istituto alla presente procedura di selezione
· di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato ______________________________ facente parte della UE e di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza; 
·  di possedere il seguente titolo di Studio _____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 
· di non aver riportato condanne penali; 
· di non aver procedimenti penali pendenti; 
· di aver riportato condanne penali passate in giudicato per le seguenti fattispecie di reato __________________________________________________ 
· di avere i seguenti procedimenti penali in corso ________________________________________________________________________ 
· di avere sostenuto i seguenti esami attinenti all’insegnamento: 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
· di dare espresso assenso al trattamento dei dati personali finalizzato alla gestione della procedura di selezione e degli adempimenti conseguenti ai sensi della vigente legislazione in materia. 

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell’ex art. 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali. 

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato 3 del bando debitamente compilato nella colonna Punti attribuiti dal docente 

Data 											Firma










Allegato 2
A cura del DOCENTE

	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI  ESPERTI  FORMATORI

	
	Valutazione
	Punteggio candidato
	Punteggio commissione

	TITOLI CULTURALI  
(max 15 punti)             
	Punti
	Max
	
	

	Laurea coerente con la tipologia di intervento (specialistica / vecchio ordinamento / DAMS)
	4 punti
	8 punti
	
	

	Altra laurea:                                quinquennale
                                                    triennale
	1 punto
0.50 punti 
	3 punti
1 punto
	
	

	Dottorato afferente la tipologia di intervento
	0.25 punti
	1 punto
	
	

	Master biennale afferente la tipologia di intervento 
	0.25 punti
	1 punto
	
	

	Diploma di II grado specifico
	0.25 punti
	1 punto
	
	

	CERTIFICAZIONI COMPETENZE                           (max 20 punti)
	
	
	
	

	Certificazioni di competenze informatiche rilasciate da Enti di formazione accreditati
	1 punto per ogni certificazione
	5 punti
	
	

	CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1, C2 (reading, writing, speaking, listening)

In caso di sola certificazione speaking, il punteggio sarà dimezzato.
	A2= 1 p.
B1= 2 p.
B2= 3 p.
C1= 4 p.
C2= 5 p.
	5 punti 
	
	

	Certificazioni di competenze metodologico-didattiche afferenti la tipologia d’intervento rilasciate da Enti di formazione accreditati
	1 punti per ogni certificazione
	5 punti
	
	

	Specializzazioni e qualifiche, afferenti la tipologia d’intervento, rilasciate da Enti di formazione accreditati
	1 punto per ogni specializzazione o qualifica
	5 punti
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI                    (max 25 punti)
	
	
	
	

	Esperienze lavorative in qualità di esperto in progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura professionale richiesta ed in relazione alle attività da effettuare
	1 punto per ogni esperienza
	16 punti
	
	

	Altre esperienze lavorative coerenti con l’incarico 
	1 punto per ogni esperienza
	8 punti
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
(max 20 punti)
	
	
	
	

	Articolazione dettagliata della proposta progettuale con riferimento alle competenze specifiche del modulo e al prodotto finale da realizzare
	1 punto
	20 punti
	/
	

	Colloquio con il DS                    
 (max 20 punti)
	1 punto 
	20 punti
	/
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	
	







Allegato 3
A cura dell’Associazione/Ente/…
TITOLI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE PER LA DOCENZA DEL CORSO DI INGLESE
Come richiamato dalle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020”,  priorità assoluta va data ai docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito:
a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo;
b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 
Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del Framework europeo l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1.
In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potrà fare ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.

A tal proposito, il sottoscritto legale rappresentante dell’Ente/Associazione___________________________, dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi che il docente/i proposti :
· possiede/possiedono i requisiti richiesti


Data						FIRMA del legale rappresentante










Allegato 4
A cura del DOCENTE
PUNTI DA SVILUPPARE NELLA PROPOSTA PROGETTUALE

Obiettivi formativi
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Obiettivi specifici
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Competenze da acquisire e ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Risultati attesi
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Contenuti e descrizione operativa delle attività
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Metodologie innovative e strumenti
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Modalità di verifica e valutazione
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Prodotto finale da realizzare
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Data, _________________		          		       FIRMA________________________________
