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Oggetto: Pubblicazione graduatoria di merito provvisoria esperti formatori 


     madrelingua inglese
Il Dirigente Scolastico
Visto
l’Avviso prot. n. AOODGAI/4462 del 31 marzo 2011 concernente la presentazione dei piani integrati  relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” Fondo Sociale Europeo, annualità 2011/2013;

Vista 
la nota prot. n. AOODGAI/10674 del 27-9-2011 con la quale il MIUR ha autorizzato il Piano Integrato presentato dalla scuola per l’annualità 2011/2013 - Ob. C1 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza degli alunni”;

Viste 
le “Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013” - Edizione 2009 - Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009;

Vista 
la delibera del Consiglio di Circolo concernente i criteri da adottare per la selezione delle 
figure coinvolte nel  Piano Integrato;
Visto 
il Bando di selezione pubblicato dalla scuola con prot. 43010/B18 del 09-01-2012 per l’individuazione di due esperti formatori madrelingua inglese ai quali affidare l’incarico di docenza nei due moduli del corso di formazione di lingua inglese organizzato dalla scuola nell’ambito del suddetto Piano Integrato cod. naz. C-1-FSE-2011-1595;
Viste 
le risultanze derivanti dall’analisi comparativa delle istanze di partecipazione alle selezioni e dei curriculum vitae presentati dagli esperti esterni, eseguita dal G.O.P.I  in data 17/01/2012;
DISPONE
La pubblicazione della graduatoria di merito provvisoria relativa al reclutamento di due esperti formatori  ai quali affidare l’incarico di docenza nel corso di lingua inglese “Get ready to travel”- Mod.1 e 2 - cod. naz. C-1-FSE-2011-1595 all’Albo scolastico, agli Atti, sul sito dell’Istituto http://scherillo54cd.gov.it
Avverso le risultanze della graduatoria, gli interessati potranno proporre ricorso entro e non

oltre le ore 12,00 del giorno 25/01/2012.
GRADUATORIA DI MERITO ESPERTI IN PUBBLICITA’
Progetto “Get ready to travel” – Moduli 1 e 2
Sono pervenute presso gli uffici di Segreteria della scuola, nei termini previsti dal bando, n. 2 domande di partecipazione alle selezioni. Il G.O.P.I, dopo averle attentamente esaminate, ha stilato la seguente graduatoria finale di merito:
	Posizione  in graduatoria
	Cognome e nome del candidato
	Punteggio attribuito dal GOPI

	1
	Fibel Maria
	24

	2
	Rowley Vanessa
	12


F.to/ il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Albertazzi Paola
ALLEGATO A: Griglia dettagliata valutazione dei titoli

ALLEGATO A
Progetto “Get ready to travel” – cod. C-1-FSE-2011-1595 - Selezione esperti formatori: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI   
	   CANDIDATI
	Prot.
	Mod.
	TITOLI CULTURALI
	TITOLI SCIENTIFICI
	TITOLI PROFESSIONALI
	TOT

	Cognome e nome 
	B/18
	
	Laurea specifica in lingua inglese (specialistica o di vecchio ordinamento)

10 punti
	Seconda laurea coerente con le professionalità richieste

2 punti (Max   4 p.)
	Dottorato di ricerca

5 punti ( Max   5 p.)
	Abilitazione insegnamento specifico 

2 punti  (Max   4 p.)
	Master universitario di durata annuale

2 punti  (Max   4 p.)
	Corsi di specializzazione riconosciuti dall’UE e da Enti di formazione accreditati  

 2 punti  (Max   4 p.)
	Corsi di perfezionamento riconosciuti dall’UE e da  Enti di formazione  accreditati 

2 punti  ( Max   4 p.)
	Titoli informatici 

2 punti  (Max   4 p.)
	Pubblicazioni relative  al settore di riferimento

1 punto (Max   5 p.)
	Esperienze di docenza in corsi di preparazione alle certificazioni internazionali

2 punti (Max 10 p.)


	Esperienze di docenza di Lingua2 (inglese) nella scuola primaria 

 2 punti  (Max  6 p.)
	Esperienze di docenza  di L2 (inglese) PON-POR attivati nella scuola primaria 

2 punti  (Max  6 p.)


	PUNTEGGIO

 TOTALE  TITOLI

	Rowley Vanessa
	146

16/01/12
	2
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	4
	/
	/
	/
	2
	6
	12

	Fibel Maria
	147

16/01/12
	1/2
	10
	   /
	/
	/
	/
	2
	/
	2
	/
	10
	/
	/
	24


Napoli 17/01/2012















F.to/ il Dirigente Scolastico

 Dott.ssa Albertazzi Paola
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