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=  All’Albo
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= Posta istituzionale scuole

AVVISO PER LA SELEZIONE DI

N. 1 ESPERTO ESTERNO PROGETTISTA E
N. 1 ESPERTO ESTERNO COLLAUDATORE

CIG Progettista: ZAA100E995
CIG Collaudatore: ZCF100E9C0

Il Dirigente Scolastico

Visto il Programma Operativo Nazionale FESR 2007-2013 “Ambienti per I’apprendimento” n. 2007-IT
161-PO-004 Asse II “Qualita degli ambienti scolastici” — Obiettivo Operativo E “Potenziare gli
ambienti per I’autoformazione e la formazione degli insegnanti e del personale della scuola”-
Obiettivo Specifico E.1 “Realizzazione di ambienti dedicati per facilitare e promuovere la
formazione permanente dei docenti attraverso 1’arricchimento delle dotazioni tecnologiche e
scientifiche e per la ricerca didattica degli istituti”.

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013 - Edizioni 2009;

Vista la Circolare M.I.U.R. prot. AOODGAI/1858 del 28.02.2014, con la quale ¢ stato comunicato
I’ Avviso per la presentazione di proposte relative all’ Asse II “Qualita degli ambienti scolastici” —
Obiettivo Operativo E “Potenziare gli ambienti per I’autoformazione e la formazione degli
insegnanti e del personale della scuola”- Obiettivo Specifico E.1 “Realizzazione di ambienti

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo ¢ dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale netl'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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Con I’Europa “investiamo nel vostro futuro”
dedicati per facilitare e promuovere la formazione permanente dei docenti attraverso
I’arricchimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la ricerca didattica degli istituti”;

Vista 1’assegnazione disposta con prot. n. 3636 del 28/04/2014;

Vista la nota autorizzativa del MIUR prot. n.AOODGAI/4274 del 20/05/2014;

Vista la delibera di assunzione in bilancio n. 33 del 09/06/2014;

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa;

RILEVATA la necessita di dover procedere all’individuazione di un Progettista e di un Collaudatore
esterni a questa Amministrazione per la realizzazione del Piano Integrato autorizzato;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

per I’individuazione ed il reclutamento, mediante valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze
professionali, di:
1. 1 esperto progettista con capacitd di progettazione di laboratori informatici di supporto alla

didattica con particolare esperienza delle apparecchiature informatiche a supporto delle attivita
didattiche e dei docenti

2. 1 esperto collaudatore per il collaudo delle apparecchiature acquistate, in base al progetto
esecutivo redatto, con particolare esperienza delle apparecchiature informatiche a supporto delle
attivita didattiche e dei docenti

per I’attuazione del progetto “Internet...ergo...esplorer” — cod. E-1-FESR-2014-611, autorizzato
nell’ambito dei PON FESR

ART. 1 - COMPITI DELL’ ESPERTO

L’esperto progettista avra il compito di:

1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature;

2. Provvedere alla compilazione dettagliata del piano degli acquisti secondo le indicazioni generali
inserite nel dettaglio del Piano FESR di questa scuola ;

3. Collaborare per la definizione del bando di gara da inviare alle ditte fornitrici;

4. Provvedere alla compilazione on-line della matrice degli acquisti;

5. Provvedere ad effettuare eventuali richieste di variazioni;

6. Collaborare con il D.S. e il D.S.G.A. al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere
per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita;

7. Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

8. Fornire assistenza di interfaccia con il MIUR;

9. Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.
L’esperto collaudatore avra il compito di:

1. Collaborare con il DS, il DSGA ed i referenti dell’Istituto per tutte le problematiche relative
al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del Piano medesimo,

2. verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al
progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

3. verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del

— N 2 1 YT O YYT



FONDI
JSJTRUTTURALI &
Uniane Europea EUROPEI 2007-201%

AMBIENTI PER L APPRENDIMENTO (FESH)

$inistero defl'istruzions, dell'Universith & deba Ricercs
Depatnenio pas a Progremmasions

D.G. per g& Affiart intermazionat « Uffido IV
Progracmmaziong ¢ geslions dol foredl siruiund ourap
& nazicaat per o wdugpe & 18 este Socink

Con I’Europa “investiamo nel vostro futuro”

acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;
4. eseguire un controllo completo dei beni acquistati, o, laddove vengano riscontrate d ifformita,
un controllo ;

5. provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

6. verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza;

7. svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto, nel rispetto di tutti gli
adempimenti previsti dalla normativa.

8. redigere tuttii verbali di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

ART. 2 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Le istanze di partecipazione alle selezioni, indirizzate al Dirigente Scolastico e corredate della documentazione
di seguito indicata, dovranno pervenire (pena ’esclusione) in busta chiusa presso gli Uffici di Segreteria del
54° Circolo Didattico di Napoli

Via Stanislao Manna, 23

80126 NAPOLI

entro e non oltre le ore 13.00 del 29/07/2014.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate dopo la data di scadenza indicata nel presente
Bando. La busta, inoltre, dovra recare la dicitura

“SELEZIONE ESPERTO PROGETTISTA - PROGETTO PON E-1-FESR-2014-611”
“SELEZIONE ESPERTO COLLAUDATORE - PROGETTO PON E-1-FESR-2014-611”

Gli aspiranti all’incarico dovranno produrre la seguente documentazione:

1. la domanda di partecipazione alle selezioni, come da modello allegato (Allegato A);

2. il curriculum vitae, redatto in formato europeo, dal quale si dovra evincere, in particolare, ’attivita
svolta, i titoli culturali e ogni attestazione atta a comprovare idonea qualificazione e competenza
relativamente all’incarico da ricoprire;

tabella di valutazione dei titoli compilata nella parte di competenza (Allegato B)

la copia, firmata e datata, di un documento di riconoscimento in corso di validita;

Pautorizzazione al trattamento dei dati personali;

I’eventuale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza;

la dichiarazione, in autocertificazione, circa la veridicita delle informazioni contenute nella domanda.

N vAw

S’intende che i titoli indicati dovranno essere tutti subito disponibili su richiesta della scuola.
Si rammenta agli aspiranti che:

a. non possono produrre domanda gli appartenenti ai gruppi di valutazione dei PON ed i dipendenti
di societa che intendano partecipare al bando di gara relativo al progetto in questione;

b. gli incarichi di cui sopra non sono cumulabili tra loro e pertanto non si pud concorrere per entrambi
gli incarichi pur presentando due istanze separate, pena I’esclusione

c. per il personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa private, Enti di formazione, Enti
pubblici, la domanda di partecipazione dovra essere corredata dall’autorizzazione del responsabile
dell’azienda o Ente.

d. in caso di dipendenti della Pubblica Amministrazione, I’eventuale incarico & subordinato alla
preventiva autorizzazione dell’Ente di appartenenza.

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo ¢ dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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ART. 3 - PROCEDURE DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Si precisa — e gli interessati ne sono conseguentemente consapevoli - che la valutazione sara comparativa e
che, ferme le procedure di trasparenza, essa sara effettuata a insindacabile giudizio dell’Istituto in relazione ai
criteri deliberati dal Consiglio di Istituto, secondo la seguente tabella:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTI

TITOLI

Laurea specialistica in: 12 punti
- ingegneria dell’informazione
- scienze dell’informazione

- matematica

Laurea triennale in: 8 punti
- ingegneria dell’informazione
- scienze dell’informazione

- matematica
Diploma ad indirizzo informatico 4 punti
CERTIFICAZIONI

4 punti x ogni certificazione
Certificazioni informatiche riconosciute (CISCO, MICROSOFT,..) max 12
Corsi di perfezionamento di durata biennale coerenti con le 4 punti x ogni corso
competenze richieste max 12

ESPERIENZE SPECIFICHE

Comprovate esperienze di progettazione e/o collaudo di laboratori 4 punti x ogni esper.
informatici di supporto alla didattica, in ambito diverso dai PON max 16
FESR
Rapporti di collaborazione di tipo tecnico in materia informatica e 4 punti x ogni esper.
tecnologia multimediale con Enti pubblici, Enti di formazione max 20
Rapporti di collaborazione di tipo tecnico in materia informatica e 2 punti x ogni esper.
tecnologia multimediale con Istituzioni scolastiche nell’ambito di max 16
progetti PON/FESR

TOTALE

La selezione verra effettuata da una Commissione all’uopo costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico,
mediante la valutazione e la comparazione dei titoli dichiarati dagli aspiranti agli incarichi.

Si precisa che, a parita di punteggio, si dara la precedenza al candidato piu giovane di eta.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae per ogni figura professionale da
selezionare, pienamente coerente alla tipologia del progetto.

La Commissione concludera la propria attivita entro 7 giorni lavorativi dal termine di presentazione delle
domande.

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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Con ’Europa “investiamo nel vostro futuro”

Al termine dei lavori, la stessa, formulera le graduatorie di merito e indichera i vincitori della
selezione. La graduatoria sara pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Istituzione e sul sito web della
scuola all’indirizzo www.scherilloS4cd.gov.it.

L’affissione delle suddette graduatorie avra valore di notifica agli interessati che potranno produrre
reclamo, esclusivamente, brevi manu entro cinque giorni dalla pubblicazione delle stesse.

Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva e, si procedera alla stipula dei contratti di
prestazione d’opera occasionale con i vincitori della selezione.

La selezione avverra a insindacabile giudizio della Commissione incaricata dal Dirigente Scolastico e da lui
presieduta.

ART. 4 - ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO

L’ Amministrazione provvedera a contattare direttamente gli esperti selezionati e si riserva di convocarli a
scuola per un colloquio con il D. S. finalizzato ad accertare le esperienze e competenze dichiarate..
L’attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione di lavoro occasionale valido esclusivamente
per la durata delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria

La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle esigenze
operative dell’istituzione scolastica.

ART. 5 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Costituira motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una
soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;

2. violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di
ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

4. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

Nell’ipotesi di risoluzione del contratto questa Amministrazione ne dara comunicazione per iscritto all’esperto.
La risoluzione da all’Amministrazione il diritto di affidare a terzi ’esecuzione dei servizi in danno
dell’affidatario, con addebito ad esso, del costo sostenuto in pit dall’ Amministrazione rispetto a quello
previsto.

Qualora non fosse possibile attingere alla graduatoria dei progettisti e dei collaboratori, I’ Amministrazione
provvedera alla pubblicazione di un nuovo bando.

ART.6 RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si
procedera alla surroga mediante regolare scorrimento delle graduatorie di merito.

ART. 7 - COMPENSI

Le prestazioni rese saranno compensate con le risorse dedicate agli interventi in parola come riportato nella
Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 2003; la remunerazione
sara contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dei progetti.

Le prestazioni degli esperti saranno retribuite al termine di tutte le operazioni pianificate, comprese quelle
relative all’inserimento dei dati sulla piattaforma dei Fondi Strutturali.

Le attivita dei due esperti saranno remunerate con un costo orario pari ad € 30,00/h.

L’importo previsto per ’incarico di progettista ¢ di € 300,00 (Euro trecento/00) omnicomprensivi di tutti gli
oneri a carico dell’Amministrazione.

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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Con ’Europa “investiamo nel vostro futuro”
L’importo previsto per I’incarico di collaudatore ¢ di € € 150,00 (Euro trecento/00) omnicomprensivi di tutti gli
oneri a carico dell’ Amministrazione.
La liquidazione dei compensi avverra a conclusione delle attivita , previo conteggio delle ore certificate

e registrate ed a seguito dell’effettiva erogazione deli fondi FESR a questa Scuola da parte degli organi
competenti.

I termini di pagamento potranno, pertanto, subire variazioni rispetto alla conclusione delle attivita in
quanto derivano dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna responsabilita puo essere
attribuita alla scuola.

Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per
ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica.

Si precisa che i compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento
di fine rapporto di lavoro e si intendono comprensivi di oneri sociali e fiscali a carico degli esperti.

Gli esperti dovranno provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

ART. 8 -TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto del D.1gs 196/2003 e ss.mm.ii..

ART. 9 - DISPOSIZIONI FINALI

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, ¢ considerato foro competente quello di
NAPOLL

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria

ART. 10 -- PUBBLICIZZAZIONE
Il presente bando viene reso pubblico mediante:

e affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica ;
» e-mail inviate a tutte le Istituzioni Scolastiche di Napoli e Provincia;
® pubblicazione sul sito web della scuola (www.scherillo54cd.gov.it)

a Silvana Ayirea Bottari
fzﬂmm Q o

Allegati:

1. ALLEGATO A : domanda di partecipazione

2. ALLEGATO B : tabella di valutazione dei titoli

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal F ondo Europeo per lo SV1luppo Reglonale nell amblto del Programma Operativo Nazmnale 2007-2013 a titolarita del
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ALLEGATO A

DOMANDA ESPERTO PROGETTISTA oppure COLLAUDATORE
PON E-1- FESR-2014-611

Al Dirigente Scolastico

54° Circolo Didattico “Michele Scherillo”
Via Stanislao Manna, 23

80126 — Napoli

_ 1 _ sottoscritt _

nat_a (provincia di )il
e residente a (provincia di )
c.a.p. via n.
tel. cellulare
e-mail
CHIEDE

di partecipare, con riguardo al Progetto PON E-1- FESR-2014-611, alla procedura di selezione, mediante
valutazione comparativa dei titoli ¢ delle esperienze professionali, per il conferimento dell’incarico di :

O ESPERTO ESTERNO PROGETTISTA*

O ESPERTO ESTERNO COLLAUDATORE*
*barrare una delle due figure

_ 1 __sottoscritt _, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita :
di essere cittadin __ italian__;

di godere dei diritti politici;

di essere/non essere pubblico dipendente presso

2

O
O
O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso
O
O

di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’ Avviso pubblico relativo alla presente procedura
di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2014-2015 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo ¢ dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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Con I’Europa “investiamo nel vostro futuro”
O di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attivita, attraverso
’uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali;

O di impegnarsi a svolgere la propria attivita, come previsto dallo specifico calendario predisposto dal
Dirigente scolastico;

0O dinon essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte o Societa interessate alla partecipazione alla gara per la
fornitura delle attrezzature informatiche, relativa al Progetto summenzionato;

O di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste nell’ Avviso
pubblico di selezione.

Si allegano:
1. Curriculum vitae formato europeo
2. Scheda autovalutazione titoli

Luogo/Data In fede

Informativa ai sensi dell’art.13 del D. L.vo n. 196 del 30.06.2003, recante norme sul trattamento dei dati
personali.

I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento e per il quale sono rilasciati;

saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivita istituzionali del 54°
Circolo Didattico “Michele Scherillo” di Napoli, titolare del trattamento.

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D. L.vo 196/2003.

_ 1 softtoscritt

nato/a a il

autorizza il trattamento dei suoi dati personali, in conformita al D. L.vo 196/2003.

Luogo/Data Firma

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualiti 2014-2015 ed ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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Con I’Europa “investiamo nel vostro futuro”
ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico

54° Circolo Didattico “Michele Scherillo”
Via Stanislao Manna, 23

80126 — Napoli

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI: PROGETTISTA / COLLAUDATORE

COGNOME NOME
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTI RISERVATO AL RISERVATO
CANDIDATO ALL’AMMINISTRAZIONE
TITOLI
Laurea specialistica in: 12 punti

- ingegneria dell’informazione
- scienze dell’informazione
- matematica

Laurea triennale in: 8 punti
- ingegneria dell’informazione
- scienze dell’informazione

- matematica
Diploma ad indirizzo informatico 4 punti
CERTIFICAZIONI
Certificazioni informatiche riconosciute 4 punti x
(CISCO, MICROSOFT,..) ogni certific.
max 12
Corsi di perfezionamento di durata biennale 4 punti x
coerenti con le competenze richieste ogni corso
max 12

ESPERIENZE SPECIFICHE

Comprovate esperienze di progettazione /o0 | 4 punti x

collaudo di laboratori informatici di supporto ogni esper.
alla didattica, in ambito diverso dai PON max 16
FESR
Rapporti di collaborazione di tipo tecnico in 4 punti x
materia informatica e tecnologia multimediale ogni esper.
con Enti pubblici, Enti di formazione max 20
Rapporti di collaborazione di tipo tecnico in 2 punti x
materia informatica e tecnologia multimediale ogni esper.
con Istituzioni scolastiche nell’ambito di max 16
progetti PON/FESR
TOTALE
Luogo e data Firma

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualitd 2014-2015 ed ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del
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