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Oggetto: VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI FORMATORI
Fondi Struttural; Europei — Programma Operativo Complementare “Per la scuola, compelenze e amk
per Uapprendimento” 20} 4-2020. Asse I - [struzione — F ondo di Rotazione (F, DR),

Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,

PROGETTO “IN AZION E...per un futuro migliore!”
CODICE 10.2.2A-FDRPOC~CA-2020-283
cup E69G19000480001

II giorno 15/06/2021 alle ore 13.30 si ¢ riunita presso I’ufficio d Presidenza del 54° Circolo Didattjc
Napoli, la Commissione per la valutazione dei titoli e delle esperienze professionali del personale da reclu
nell’ambito del progetto “IN AZIONE. . -per un futuro migliore!”, cod. 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-;

CUP E69G19000480001, per discutere il seguente 0.d.G.:

® Verifica conformita istanze di partecipazione alle selezioni per esperti formatori nei progetti desti
agli alunni di scuola primaria
® Analisi comparativa dei curricula e valutazione dei titoli e delle esperienze professionali

Sono presenti:

Prof.ssa Valentino Gheta Maria | Dirigente Scolastico | _Presidente della Commissione
Camporeale Mariarosaria | Docente | _Componente della Commissior

I De Luca Giuseppina | Docente | Componente della Commissior
l Tramontano Maria | Docente | Componente della Commissior

Prima di procedere all’esame delle domande pervenute, la Commissione acquisisce i seguenti atti pubbli

dalla scuola:
= AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI (Prot.n. 3095/F del 03/06/20

© Allegato I: Domanda - Informativa privacy
o Allegato 2: Scheda Valutazione Titol Esperto
O Allegato 3: Punti da sviluppare nella proposta progettuale

I Dirigente, quindi, comunica ai membri della Commissione che presso gli Uffici di Segreteria della scu
sono state consegnate e registrate al Protocollo, le seguenti domande di partecipazione alle sclezioni in cor
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‘ Tipologia modulo Titolo modulo Docente N. Data Pervenuta nei

Prot. termini

L /F

10.2.2A
Competenze di “Leggere Minopoli | 3354 14/06/2021 ST
el per...comprendere” Norma

LINGUA
ITALIANA

102.2A | |
Competenze di Di Matteo ’

base "Leggfre 3356 | 14/06/2021 SI
per...volare Giuseppina

LINGUA
ITALIANA

10.2.2A

Competenze di
base “Leggere

LINGUA per...comprendere”
ITALIANA

['S]
)
~J
)

Pirro Chiara 14/06/2021 SI

10.2.2A

Competenze di
base “Once upon a Fdiia

LINGUA time...in Scherillo™ it
STRANIERA

15/06/2021 NO

(8]
L
o0
[S]

Il lavoro della Commissione procede con la verifica della conformita delle candidature pervenute ai criteri
indicati nell’avviso:

- presenza degli Allegati 1-2-3

- autocertificazione, a norma di legge, dei titoli culturali e professionali posseduti

- informativa sulla privacy firmata

- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo

- fotocopia del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale.

La Commissione prende atto che Iistanza di partecipazione della docente Zona Giovanna non é pervenuta nei

tempi stabiliti nell’ Avviso di selezione di Esperti formatori e, pertanto. non valutabile.
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Invece, per le istanze pervenute, ritenendole coerenti con i requisiti richiesti, la Commissione procede con
I"esame delle documentazioni pervenute, con I’analisi comparativa dei curricula, con la valutazione dei titoli
¢ delle esperienze professionali posseduti dei candidati, con I’attribuzione dei punteggi come da tabella di
valutazione della specifica figura professionale da selezionare e, infine, con la registrazione degli stessi nella
griglia allegata al presente verbale.

Per quanto riguarda i moduli di matematica e di lingua straniera, il Dirigente informa i presenti che non ¢
pervenuta alcuna disponibilita da parte del personale interno all’Istituzione scolastica. Tale condizione rende
necessario il ricorso alla pubblicazione di uno specifico avviso rivolto in primo luogo al personale in servizio
presso le altre istituzioni scolastiche, come da nota MIUR prot. AOODGEFID/34815 DEL 02/08/2017 e da
art. 57 del CCNL/2007 e in posizione subordinata, al personale esterno all’ Amministrazione.

Dovendo ricorrere al reclutamento di personale esterno, tenuto conto dei criteri generali per la selezione del
personale interno ed esterno all’ Amministrazione indicati nel “Regolamento per la disciplina degli incarichi
agli esperti” approvato dal Consiglio di Circolo in data 20/09/2017 con delibera n.36, si decide che la
valutazione degli aspiranti all’incarico da attribuire, avverra sulla base dei seguenti indicatori:

TITOLI CULTURALI

CERTIFICAZIONI COMPETENZE

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PRESSO IL 54° C.D.

COLLOQUIO CON IL DS

La Commissione stabilisce, inoltre, che il punteggio massimo attribuibile all’insieme degli indicatori & pari a
100 e procede con I'assegnazione di un punteggio minimo e massimo ai singoli descrittori individuati e
trascritti nella Tabella di valutazione dei titoli dei Esperti Formatori esterni che, allegata al presente verbale,

S

ne diventa parte integrante,

Conclusa la fase di valutazione, si procede alla stesura della graduatoria di merito provvisorie ¢ alla
pubblicazione delle stesse sul sito istituzionale all’indirizzo www.scherillo54cd.edu.it — sez. Albo Pretorio e

PON 2014-2020.

Esauriti gli argomenti in discussione, alle ore 15.00 il Presidente dichiara sciolta la seduta.

I1 Dirigente Scolastico’ Il Segretgrio _
Pro_/}Za Glzf\fa Maria VfEN 'INO Ins. De Luca Giuseppina
‘}{ {{ Ly - (V/ ¢ \ 1 a " L

Allegato 1: Griglie di valutazione Esperti Formatori
Allegato 2: Graduatoria provvisoria Esperti Formatori
Allegato 3: Tabella di valutazione dei titoli Esperti Formatori esterni
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ALLEGATO 1- GRIGLIE DI VALUTAZIONE ESPERTI FORMATORI

ESPERTI FORMATORI DI ITALIANO - MATEMATICA

l TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI ]
Valutazione Candidati —,
TITOLI CULTURALI Punti Max MINOPOLI NORMA
max 15 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento . ; 4
| (specialistica / vecchio ordinamento) Hipnn 8 punti
Altra laurea: quinquennale 1 punto 3 punti ]
tricnnale 0.50 punti 1 punto J
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.25 punti fpunto ]
Master biennale afferente la tipologia di intervento 0233 punii o
Diploma di II grado specifico 0.25 punti CliiG
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
(max 11 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate I punto per ogni 5ipunt
da Enti di formazione accreditati certificazione
CEFR: livelli lingua inglese A2, B1. B2. C1, C2 A2=0.2p.
(reading. writing, speaking, listening) Bl=04p.
B2=0.6 p. I punti
In caso di sola certificazione speaking, il punteggio Cl=0.8p.
sard dimezzato. C2=1p.
C.er‘tiﬁcazionj di competenze .met‘c_)dolo,_gico- 0:50 prtiti pét oni _ ‘ 1.50
didattiche afferenti la tipologia d’intervento et 1.50 punti
rilasciate da Enti di formazione accreditati I
Specializzazioni ¢ qualifiche, afferenti la tipologia 0.50 punto per ogni
d’intervento. rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 3.50 punti
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 25
punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in
progetti analoghi esclusivamente inerenti la ﬁ_gpra 1 punto per ogni 16 punti
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza
da effettuare
Altre esperienze lavorative coerenti con |’incarico 1 punto per ogni Rl
esperienza
PROPOSTA PROGETTUALE

max 20 punti)
Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle competenze sp!cciﬁchc del 1 punto 20 punti 10
modulo ¢ al prodotto finale da realizzare

Colloquio con.il DS ] s 29 punti
{max 29 punti) .
PUNTEGGIO TOTALE 15.50
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ESPERTI FORMATORI DI ITALIANO - MATEMATICA

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI

T

|

’ Valutazione l Candidati J’
TITOLI CULTURALI ‘ Punti ' Max ‘ DI MATTEO GIUSEPPINA‘J
(max 15 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento p : .
(specialistica / vecchio ordinamento) 4 punti 8 punti “ I
Altra laurea: quinquennale ( 1 punto 3 punti
triennale 0.50 punti 1 punto ’
t)ouoram afferente la tipologia di intervento } . . ' l
0.25 punti 1 punto
,7Master biennale afferente la tipologia di intervento 055 it J 1 punto
Diploma di II grado specifico 025 it I punto
CERTIFICAZIONI COMPETENZE ‘
(max 11 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate I punto per ogni : : 1 ]
da Enti di formazione accreditati certificazione Al 1
, CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2. C1. C2 A2=0.2p. 0.6 (
(reading, writing, speaking. listening) B1=04p.
B2=0.6p. 1 punti
In caso di sola certificazione speaking. il punteggio Cl=0.8p.
sarg dimezzato. G2 1p:
(J_ertif?cazioni di competenze _n1et_(?dologic0- 0,50 punti per ogni ) . 1
didattiche afferenti la tipologia d’intervento it 1.50 punti
i - 2 o certificazione
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni ¢ qualifiche, afferenti la tipologia 0,50 punto per ogni 0.50
d’intervento. rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 3.50 punti
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 25
_punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in 2
progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura 1 punto per ogni 16 punti
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza J
da effettuare [
Altre esperienze lavorative coerenti con |'incarico 1 punto per ogni $ punti 8
esperienza

PROPOSTA PROGETTUALE

(max 20 punti)

Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle competenze spcciﬁche del 1 punto 20 punti 10
modulo ¢ al prodotto finale da realizzare

Colloquio con-iI DS 1 punto 29 punti
(max 29 punti)
PUNTEGGIO TOTALE 23,10
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ESPERTI FORMATORI DI ITALIANO - MATEMATICA

f TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI _]
l Valutazione J Candidati
TITOLI CULTURALI Punti ’ Max PIRRO CHIARA
(max 15 punti)

Laurca coerente con la tipologia di intervento y ; i
(specialistica / vecchio ordinamento) 4 punti 8 punti
Altra laurea: quinquennale ( 1 punto ( 3 punti
triennale 0.50 punti 1 punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento , . ;
0.25 punti I punto
B’Iaster biennale afferente la tipologia di intervento 0.25 punti 1 punto 0.25
Diploma di I grado specifico 0.25 piini s 0.25
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
| (max 11 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate 1 punto per ogni 5 . 2
e e : S ot s punti
da Enti di formazione accreditati certificazione
CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2. C1. C2 A2=0.2p. 0.2
(reading. writing, speaking, listening) B1=04 p.
B2=0.6p. 1 punti
In caso di sola certificazione speaking, il punteggio Cl=0.8p.
sara dimezzato. C2=1p. :
Certificazioni di competenze metodologico- - . .
didattiche afferenti laptipologia d’intervento 0.50 puntz HeOcm 1.50 punti
e iy : . certificazione
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche. afferenti la tipologia 0.50 punto per ogni 1
d’intervento. rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 3.50 punti
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 25 I
punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in 1
progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura 1 punto per ogni 16 punti
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza
da effettuare
Altre esperienze lavorative coerenti con 'incarico 1 punto per ogni $ punti 3
esperienza
PROPOSTA PROGETTUALE
(max 20 punti)
Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle competenze sp_cciﬁchc del I punto 20 punt; 10
modulo e al prodotto finale da realizzare
Colloquio con il DS 1 punto 29 punti
(max 29 punti)
PUNTEGGIO TOTALE 17,70
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ALLEGATO 2 - GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI FORMATORI

N. i
Titolo modulo Tipologia del modulo o Classi Docente tutor Punteggio
MOD. 1 . o Di Matteo
Lingua italiana 30 I11 i ) 23.10
Leggere per...volare Giuseppina
MOD. 2
Leggere Lingua italiana 30 v Minopoli Norma 15.50
] per...comprendere
MOD. 2
Leggere Lingua italiana 30 v Pirro Chiara 17,70
per...comprendere
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ALLEGATO 3 - TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOL| ESPERTI FORMATORI ESTERNI
ESPERTI FORMATORI DI LINGUA INGLESE

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI ]
Valutazione Punteggio Punteggio 4

candidato commissione

TITOLI CULTURALI Punti Max
max 16 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento

(specialistica / vecchio ordinamento) K i § punti
Allra laurea: quinquennale I punto } 3 punti ’ J
triennale 0.50 punti 1 punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.50 punti 150 punti (
Master biennale afferente la tipologia di intervento 0.50 puni 1.50 punti
Diploma di IT grado specifico (105 puif fpm
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
max 9 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate 0.50 punto per ogni ) .
G : T ; : punti
da Enti di formazione accreditati certificazione
CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1. C2 A2=1rp, <|
(reading, writing. speaking, listening) Bl=2p. |
B2=3p. 5 punti
In caso di sola certificazione speaking. il punteggio Cl=4p.
sara dimezzato. C2=5p.
Qeniﬁcazioni di competenze _mct_{_)dologico- 0.25 punti per ogni
didattiche afferenti la tipologia d’intervento o B 1 punto
" S : Sy certificazione
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche. afferenti la tipologia 0.23 punto per ogni
d’intervento. rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 1 punto
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 25
unti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in
progetti analoghi esclusivamente increnti la ﬁggra [ punto per ogni 16 i
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza
da effettuare 5
Altre esperienze lavorative coerenti con 'incarico I punto per ogni 8 punti
esperienza
PROPOSTA PROGETTUALE o
max 20 punti)
Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle compctenze spcciﬁchc del I punto 20 punti /
modulo ¢ al prodotto finale da realizzare
Colloquio con il DS 1 punto 30 punti /
{(max 30 punti)
PUNTEGGIO TOTALE

L
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Fondi Strutturali Europei - P.0.C. “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
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Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 “Awviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo
precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilitd nei confronti delle capacita attrattive della criminalita”
Progetto “in AZIONE...per un futuro migliore!” - Codice autorizzazione 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-283 — CUP: EB9G 19000480001

ESPERTI FORMATORI DI ITALIANO

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI

Valutazione Punteggio Punteggio

S _ R __ _ candidato | commissione
Laurea coerente con la tipologia di intervento . :
(specialistica / vecchio ordinamento) 4 punti 8 punti
Altra laurea: quinquennale 1 punto 3 punti

triennale 0.50 punti 1 punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.25 punti i pucsts
Master biennale afferente la tipologia di intervento 0.25 punti fiiiin
Diploma di IT grado specifico

0.25 punti 1 punto

" Certificazioni di compétenie informatiche rilasciate

I punto per ogni 5 punti -
da Enti di formazione accreditati certificazione
CEFR: livelli lingua inglese A2, BI, B2, C1, C2 A2=02p.
(reading, writing, speaking, listening) Bil=04p.
B2=0.6 p. 1 punti

In caso di sola certificazione speaking, il punteggio Ci=0.8p.
sara dimezzato. C2=1p.
Certificazioni di competenze metodologico- ' :
didattiche afferenti la tipologia d’intervento U’ﬁf{‘i’f{:&‘;’;ﬂ‘fﬂ’ 1,50 punti
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche, afferenti la tipologia 0,50 punto per ogni
d’intervento, rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 3,50 punti

qualifica

accreditati _

Esperienze lavoﬁﬁve in'quaiita di ﬁperio in

progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura 1 punto per ogni 15 punti

professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza

da effettuare

Altre esperienze lavorative coerenti con I'incarico 1 punto per ogni 8 punt
esperienza

Articolazione déttagham della proposta progettuale
con riferimento alle competenze specifiche del i 20 punti /
modulo e al prodotto finale da realizzare P P

PUNTEGGIO TOTALE




