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                             PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA                                 
                                                                                                                                                                                                                                                          MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Uni- 
versità” - Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali Progetto 
Avviso/Decreto: M4 C1 L2.1 – 2022 - 941 Animatori digitali 2022-2024 

       CUP E64D22002240006  

 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE  DI UN ESPERTO 
FORMATORE 

                                                                        PERSONALE INTERNO ED ESTERNO 

                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

          Visto          il D.M. n. 222 art.2 del 11/08/2022 nell’ambito della Linea di investimento 2.1 “Didattica 

                             digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” - Azioni di       
                             coinvolgimento  degli animatori digitali 
                              Progetto   Avviso/Decreto:M4 C1     L2.1 – 2022 – 941 

Animatori digitali 2022-2024 
 

Vista la nota prot.n. 24917 del 27-02-2023, che qui si intende integralmente richiamata, di 
autorizzazione all’attuazione del progetto in premessa; 

Viste 
 
 
         Visto 

Le “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali” (Quaderno n. 3 del Ministero 
dell’Istruzione – ed. Novembre 2020); 
 
il D.I. n.326/95 che ha rideterminato la misura dei compensi spettanti al personale impegnato 
nella realizzazione delle attività di aggiornamento, di formazione e di riconversione 
professionale, ribaditi anche dal Ministero in merito al Piano Formazione 2016/2019; 
 

Rilevata la necessità di reclutare un formatore per la realizzazione del progetto in premessa; 
  

Considerato che qualsiasi incarico può essere conferito solo a seguito di individuazione ottenuta 
al  termine di apposita procedura di selezione ad evidenza pubblica, da svolgere nel 
rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità ed equità sulla base di apposito avviso; 
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EMANA 
il presente Avviso pubblico di selezione per il reclutamento di un docente formatore per il 
progetto      in premessa 
 
 

    ART. 1 – FINALITA’ DEL PROGETTO 

                                 Come   previsto dalla nota prot.n. 24917 del 27-02-2023: 

“Le azioni del progetto consistono in attività di formazione rivolte al personale scolastico (DS, 
DSGA, personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione digitale nella didattica e 
dell’organizzazione scolastica. Le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di 
personale pari a 20 unità.      Ciascuna istituzione scolastica potrà definire in autonomia le 
tematiche connesse con la digitalizzazione  della scuola, il numero dei percorsi, le date di 
svolgimento, il numero di ore di ciascun percorso, i formatori, le modalità di svolgimento della 
formazione con metodologie innovative e il coinvolgimento dell’animatore digitale …” 

       ART. 2 - DESTINATARI 

Destinatari della presente procedura selettiva, per comparazione di titoli, per il conferimento 
dell’incarico di formatore del progetto in premessa sono i docenti in servizio in questa ed in altre 
istituzioni scolastiche, esperti esterni in possesso di documentata esperienza come formatori 
nell’ambito dell’utilizzo didattico delle tecnologie digitali. 

Non sono ammessi alla selezione: 
1. personale  privo di esperienza come formatore nell’ambito dell’utilizzo didattico delle 

tecnologie digitali; 

      ART. 3 – COMPITI DELL’INCARICATO DELLA FORMAZIONE 

Com                       come  previsto dalla nota prot.n. 24917 del 27-02-2023: 
“I contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la 
trasformazione digitale sia didattica che amministrativa (a titolo esemplificativo e non esaustivo: 
utilizzo innovativo del digitale nella didattica curricolare, transizione e gestione digitale 
dell’amministrazione scolastica, transizione e gestione digitale dell’amministrazione scolastica, etc.) 
e con gli altri strumenti di programmazione della scuola …”. 

Tene                      tenendo conto di tali indicazioni, il formatore incaricato dovrà: 
 presentare un proposta formativa per un corso in presenza di  massimo 33 ore, articolata in un uno o 

due moduli  da completarsi entro giugno 2024. 
L                          Le tematiche trattate dovranno essere coerenti con il Piano Scuola 4.0 (utilizzo di LIM, MDI, 

risorse on line, realtà virtuale e aumentata, piattaforme tipo Microsoft 365, ecc.). 
 redigere, a fine del corso , una relazione, secondo i modelli e le guide che saranno resi 

disponibili  dalla scuola o sulla piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione Progetti”. 

  ART. 4 – DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 

L’incarico ha durata dalla data di accettazione fino al termine di tutte le attività di rendicontazione  
Del pro getto comprese quelle da eseguire sulla piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione Progetti”. 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno. La liquidazione del compenso è effettuata previa 
rendicontazione delle attività svolte dall’incaricato, come già indicato. 

 Il compenso orario  è di € 41,32 lordo dipendente per ogni ora effettivamente svolta  per un massimo di      
33 ore, per un importo complessivo massimo omnicompensivo di € 1500,00 

Il pagamento del compenso avverrà, in ogni caso, dopo l’effettiva erogazione del finanziamento atteso. 
 

ART. 5 - CANDIDATURA 



 

Possono presentare domanda tutti coloro che possiedono i titoli di accesso indicata nell’art. 2 del 
presente avviso. Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione, debitamente firmata a 
mezzo posta elettronica certificata e PEO. 
La domanda dovrà pervenire all’ufficio di protocollo della scuola entro e non oltre le ore 12.00 
del 05/12/ 2023. 

All’i                                 All’istanza  devono essere allegati: 
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato firmato nell’ultima pagina (in caso di invio con 

pec al- legare file pdf firmato digitalmente o file pdf del cv e scansione dell’ultima pagina 
firmata); 

b) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità con firma in originale del 
candidato o scansione della fotocopia firmata in formato pdf; 

 

ART. 5 – VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

L                            La valutazione sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico, tenendo 
conto di  quanto dichiarato e di quanto contenuto nell’Istanza di Partecipazione (allegato A). 

    Si partirà dalla valutazione delle candidature del personale interno che avrà la priorità; si passerà  
    alla valutazione delle candida ture del personale esterno solo in mancanza di candidature interne 
    valide;                                 
    Si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, sulla base dei 
     seguenti criteri: 

 Titoli culturali: laurea o titolo equipollente; 

 Titolo di accesso: docente  in servizio in questa o altre istituzioni scolastiche o esperto 
esterno in possesso di documentata esperienza come formatore nell’ambito 
dell’utilizzo didattico delle tecnologie digitali. 

 Titoli professionali: attività svolte nel campo della formazione di docenti all’uso 
delle nuove  tecnologie, 

 Esperienze pregresse in qualità di esperto formatore PON – POR- PNRR in questa o 
in altre istituzioni scolastiche. 

P                      Per l’attribuzione del punteggio, sarà utilizzata la  tabella di valutazione titoli (accesso, culturali,    
professionali) allegata al presente avviso. 

 

La                           ART. 6 – INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

L’                           L’istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel 
presente documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini dello 
svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del 
D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si 
invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei 
dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del 
diritto alla riservatezza. 

                             L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei 
dati. I da- ti possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme 
di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati 
o enti pubblici economi- ci e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di 
regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del 
D.Lgs. 196/2003. 

Il  
Allegati: 

1) Modello di domanda di partecipazione 
                                                                    Il Dirigente Scolastico 

                                                                              Prof.ssa Donatella Delle Donne  
 


